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Besloten besluitenlijst Commissie Zb'rg en Welzijn - 09-03-2021 
Aanwezig Deelnemers 

PvdA: J. Kramer, D.J. Keegstra, 
VVD: R. Roerink 
CDA: R.T. Beukema-Bouman 
Gemeentebelangen: J. Jonker, W.J. Oosting 
0'66: M. Leistra 
ChristenUnie: L. van Dijken-te Velde 
GroenLinks: E.A. Visser-de Waard 

i· 

Voorzitter: H. de Weerd 
Griffier: C.A.M. Bodewes. 

Afwezig: J. Klaassens en K. Kappen-Kreeft 
Bij agendapunt 10 (was 15) tevens: A. Knoeff en H. Boer. 

Opening 
Toelichting De voorzitter opent de gecombineerde commissievergadering Algemeen Bestuur en Zorg en 

Welzijn en heet de aanwezigen welkom. Hij informeert hen over de afspraken rond digitaal 
vergaderen en gaat de presentie na, door het voorlezen van de namen waarop de leden blijk 
geven van hun aanwezigheid. 
Daaruit blijkt dat de commissie niet voltallig is omdat mevrouw Kappen en de heer Klaassens 
zich hebben afgemeld. Alle collegeleden zijn aanwezig. 

Vaststelling agenda 
Toelichting De agenda wordt conform vastgesteld, waarbij agendapunt 15 direct na punt 9 wordt besproken. 

Spreekrecht 
Toelichting Er hebben zich geen personen gemeld die gebruik willen maken van het spreekrecht. 

Videoverslag en besluitenlijst commissie Zorg en Welzijn d.d. 09 februari 
2021 
Besluit Commissie Zorg en Welzijn De commissie besluit het videoverslag en de besluitenlijst van 9 februari 2021 ongewijzigd vast 

te stellen. 

Informatie van het college 
Toelichting Wethouder Bouwman informeert de commissie over de compensatie voor culturele organisaties 

als gevolg van Corona. Hij benoemt daarbij de instellingen en de bedragen die zij ontvangen. 
Dat is conform afspraak gemaakt tijdens de behandeling van de begroting. 

Q Gemeenschappelijke regelingen 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn GGD, Publiek vervoer, Stark , VRD en Recreatieschap Drenthe - informatie college 

Toelichting Geen informatie. 

Lijst van toezeggingen 



Toelichting Op een vraag van de heer Leistra (D66) om bij de toezeggingenlijst de afdoening concreter te 
maken geeft portefeuillehouder Damsma aan dat zij dit uitzoekt en hierover schriftelijk de 
commissie informeert. De (mogelijk) aangescherpte afdoeningen worden dan verwerkt in de 
toezeggingenlijst. 

Ingekomen stukken 
Toelichting De lijst ingekomen stukken wordt doorgenomen. Alle stukken worden voor kennisgeving 

aangenomen. 

Q Art 33: het vergeten kind 7 jan.2021 vervolgvragen 8 jan. 2021 

Portefeuillehouder Wethouder Derks 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn De commissie neemt het ingekomen stuk voor kennisgeving aan. 

Samenvatting 

Toelichting 

Raadslid de Haas heeft vervolg raadsvragen (artikel 33) gesteld over "het vergeten kind". Deze 
raadsvragen zijn beantwoord en bijgevoegd in raadsbrief. Aan het college wordt gevraagd deze 
beantwoording vast te stellen. 

De heer Leistra (D66) vraagt naar de trend ten aanzien van de cijfers. Wethouder Derks zegt toe 
op deze technische vragen schriftelijk terug te komen. (NB. De technische vraag is uitgezet in 
de organisatie en wordt rechtstreeks beantwoord aan de vragensteller). 

Q Uitvoeringskader Wet inburgering Arbeidsmarktregio Drenthe 

Portefeuillehouder Wethouder Batelaan 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn De commissie neemt het ingekomen stuk voor kennisgeving aan. 

Samenvatting 

Toelichting 

Onder de nieuwe Wet inburgering (treedt naar verwachting in op 1 januari 2022) worden 
gemeenten onder andere verantwoordelijk voor de inkoop van het inburgeringsaanbod 
(leerroutes), brede intake, het persoonlijk plan inburgering en participatie (PIP), het aanbod aan 
asielmigranten, voortgangsgesprekken, het 'ontzorgen' (betaling vaste lasten uit uitkering) en 
het opleggen van boetes. Kort gezegd: gemeenten krijgen de regie op inburgering en hebben 
een actieve rol in de begeleiding van statushouders naar integratie, participatie en (betaald) 
werk. De gemeenten in de Arbeidsmarktregio Drenthe bereiden zich in gezamenlijkheid voor op 
de invoering van deze wet. Om alle gemeenten vanuit dezelfde uitgangspunten te laten werken 
én om op onderdelen te bepalen of dit een regionale dan wel een lokale verantwoordelijkheid is, 
is het uitvoeringskader Wet inburgering in de Arbeidsmarktregio Drenthe opgesteld. Dit 
uitvoeringskader is mede tot stand gekomen met input van verschillende partijen. 

Mevrouw Beukema (CDA) vraagt hoe en wanneer de kaderstellende rol van de raad invulling 
krijgt. De heer Leistra (D66) sluit zich hierbij aan. Dat geldt ook voor de heer Kramer (PvdA) en 
hij vraagt hoe de inkoop van de leerroutes vorm krijgt. Wethouder Batelaan reageert hierop. 

Q Akoestiek Drenthehal 

Portefeuillehouder Wethouder Derks 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn De commissie neemt het ingekomen stuk voor kennisgeving aan. 

Samenvatting 

Toelichting 

De vakdocenten bewegingsonderwijs van het voortgezet onderwijs hebben aangegeven de 
akoestiek van sporthal Drenthehal bij langdurig gebruik (meerdere uren en dagen achtereen) als 
onprettig te ervaren. De gemeente heeft hierop een akoestisch onderzoek laten verrichten door 
een erkent bedrijf. Hieruit blijkt dat de akoestiek niet geheel voldoet aan de Arbo normering. In 
overleg met de directeuren en vakdocenten is afgesproken om in de zaaldelen waar zij langdurig 
gebruik van maken (Drenthehal blauw) gefasseerde akoestische aanpassingen te verrichten. 
Hierdoor kunnen de docenten veilig en verantwoord bewegingsonderwijs blijven geven. 

Mevrouw Roerink (VVD), de heer Jonker (GB) en de heer Leistra (D66) stellen vragen over de 
relatie tussen de verbeteringen en mogelijke nieuwbouw. Op basis van de reactie van de 
wethouder de heer Derks gaat de commissie akkoord dat in totaliteit te bespreken bij de 
voorstellen over IAB dat het tweede kwartaal richting de raad komt. 



Q Brief Prot. Gem. vluchtelingen Griekenland 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn De commissie neemt het ingekomen stuk voor kennisgeving aan. 

Toelichting Mevrouw Visser (GL) kondigt aan dat haar fractie in de eerstvolgende raad hierover een motie 
zal indienen. De heer Keegstra (PvdA) vraagt of de gemeente ook zelf bereid is om kinderen op 
te vangen. In haar reactie zegt portefeuillehouder Damsma toe de raad schriftelijk te informeren 
over of er een reactie is gekomen op de eerder door het college namens de raad geschreven 
brief richting de Tweede Kamer (toezegging ZW). 

Q Uitvoering motie een Frisse Start na Corona 

Portefeuillehouder Wethouder Bouwman en wethouder Derks 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn De commissie neemt het ingekomen stuk voor kennisgeving aan. 

Samenvatting 

Toelichting 

Provinciale Staten van de provincie Drenthe heeft in november de motie 'een Frisse Start na 
Corona' unaniem aangenomen. Er is een bedrag beschikbaar van€ 1 per inwoner, met een 
minimum van € 50.000 en een maximum van € 100.000 per gemeente. De uitvoering van de 
regeling is neergelegd bij de Drentse gemeenten, omdat zij de lokale situaties en het netwerk 
van vrijwilligersorganisaties het beste kennen. In onze gemeente gaan de 
dorpscontactpersonen de regeling uitvoeren, in nauw overleg met de collega's vrijwilligerswerk, 
sport en cultuur. Omdat de financiële verordening niet voorziet in deze situatie is zal de raad van 
de uitvoering van deze regeling op de hoogte gesteld worden. De bijdrage en de uitgaves in het 
kader van Frisse Start zal vervolgens verwerkt worden in de voorjaarsnota. Met de brief wordt 
de raad tegelijkertijd geïnformeerd over het 'eigen' gemeentelijke noodfonds voor buurt- en 
dorpshuizen. 

In een reactie op een vraag van mevrouw Beukema (CDA) over de verdeling van de gelden 
geeft wethouder Bouwman aan dat het hierbij gaat om de regels van de provincie. 

Q Huisvesting statushouders 2020 

Portefeuillehouder Wethouder Bouwman 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn De commissie neemt het ingekomen stuk voor kennisgeving aan. 

Samenvatting 

I 

Toelichting 

Als gemeente hebben wij een halfjaarlijkse taakstelling om een bepaald aan statushouders te 
huisvesten. In 2020 was de totale taakstelling 24. De taakstelling eerste helft 2020 (11) hebben 
we behaald. We hebben in deze periode in totaal 14 statushouders gehuisvest. De taakstelling 
tweede helft 2020 (13) verwachten we ergens in februari/maart 2021 te behalen. 

Vanuit de commissie worden door verschillende commissieleden zorgen geuit over de 
woningvoorraad in relatie tot alle categorieën woningzoekenden. Wethouder Bouwman reageert 
en legt uit dat modulair bouwen een serieuze optie is. In relatie tot de taakstelling die er voor 
Midden-Drenthe staat, is het college in gesprek met het COA. De uitkomst van het gesprek 
wordt door de wethouder gedeeld met de raadsleden (toezegging ZW). Ten aanzien van een 
vraag over de demontabele huurwoningen zal wethouder Bouwman navraag doen en hij zegt 
toe de raad daarover te informeren (toezegging). 

Q Tweede Raadsinformatiebrief inzake TWMC 

Portefeuillehouder Burgemeester Damsma 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn De commissie neemt het ingekomen stuk voor kennisgeving aan. 



Samenvatting Op 1 december 2020 is de tijdelijke wet maatregelen COVID-19 (TWMC) in werking getreden. 
Met het terugleggen van de bevoegdheden naar het lokaal bevoegd gezag, ontstaat er meer 
ruimte voor lokale afwegingen en kan meer lokale controle en verantwoording plaatsvinden door 
de gemeenteraad. In de week van 14 december is de eerste raadsinformatiebrief verzonden 
naar alle raads- en commissieleden. In deze brief is een voorstel gedaan om de raad middels 
informatiebrieven te informeren over het verloop van de COVID-19 crisis en het toepassen van 
de bevoegdheden van de burgemeester. 
Met deze brief wordt er invulling gegeven aan de actieve informatieplicht en de toezegging naar 
de raads- en commissieleden inzake de TWMC. In deze tweede raadsinformatiebrief wordt het 
verloop van de crisis uiteengezet van 14 december 2020 tot 1 februari j.l. 

Rondvraag 
Toelichting Mevrouw Beukema (CDA) vraagt naar de kaderbrief Welzijnswerk. Wethouder Bouwman geeft 

aan dat de begroting in juni besproken gaat worden. De kaderbrief(= het jaarbericht) gaat 
daaraan vooraf. Hij vraagt na wanneer de raad die brief kan verwachten (toezegging) ZW. 

Mevrouw Visser (GL) vraagt of de zwembaden eerder open kunnen. Wethouder Derks geeft aan 
dat daar druk aan wordt gewerkt het streven is om dat begin april mogelijk te maken. 

De heer Jonker (GB) vraagt naar de mogelijk ongelijke maat ten aanzien van handhavend 
optreden bij heropening van kapsalons en detailhandel. Portefeuillehouder Damsma licht dat toe 
en geeft aan dat zij het signaal dat de heer Jonker hiermee aangeeft zal doorgeven richting 
handhaving. 

Op een vraag van de heer Leistra blijkt dat het IAB wordt toegevoegd aan de planning voor de 
commissies en raad voor het eerste kwartaal. (planning). 

Q Bestuurlijke Visie Midden-Drenthe 

Portefeuillehouder Burgemeester Damsma 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn De raad besluit de bestuurlijke visie vast te stellen. Op basis van de discussie constateert de 
voorzitter dat er brede waardering is voor dit concept en het proces. Wel willen alle fracties - om 
recht te doen aan het onderwerp - het als bespreekstuk op de agenda van de raad. 

Samenvatting 

Toelichting 

In 2019 is gestart door de raad met het opstellen van een bestuurlijke visie. Een overkoepelend 
beeld voor een langere periode voor Midden-Drenthe. Dit is de basis voor beleid op 
verschillende terreinen en is op die manier een stip op de horizon op de lange termijn. 
Bij het maken van deze visie heeft de raad (vooral via de kerngroep bestuurlijke visie) een 
centrale rol gehad. Zowel inwoners als medewerkers hebben input kunnen leveren voor de 
visie. Een fotowedstrijd levert beeldmateriaal op waardoor de visie niet blijft bij "letters op papier" 
maar het beeld voor Midden-Drenthe fotografisch is vastgelegd. Bij de vaststelling van de visie in 
de raad zal ook de winnende foto bekend worden gemaakt. 

Bij de bespreking van dit onderwerp zijn ook de heer Knoeff (D66 en voorzitter klankbordgroep 
visie) en de heer Boer (PvdA lid klankbordgroep visie) aanwezig. Zij leiden het onderwerp kort in 
en gaan in op de door de commissieleden gestelde vragen. Op basis van de discussie 
constateert de voorzitter dat er brede waardering is voor dit concept en het proces. Wel willen 
alle fracties - om recht te doen aan het onderwerp - het als bespreekstuk op de agenda van de 
raad. 

Q GR Stark - Kaderbrief 2022 

Portefeuillehouder Wethouder Batelaan 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn De voorzitter deelt met de commissie het voornemen vanuit de griffiers van de vijf gemeenten in 
Zuid West Drenthe voor een bijeenkomst begin juni met raden van deze vijf gemeenten en alle 
gemeenschappelijke regelingen. Ten aanzien van Stark is er de behoefte bij de commissie om 
vragen te stellen aan de GR. 
Het onderwerp kan als hamerstuk naar de raad. 



Samenvatting Conform de vereisten uit de Wet op de Gemeenschappelijke Regeling heeft het Bestuur van de 
GR Stark de Kadernota 2022 opgesteld met daarin de werkbare kaders. Deze kaders geven 
invulling aan de huidige ontwikkelingen en de financiële uitgangspunten voor het opmaken van 
de begroting 2022. De Kadernota geeft geen aanleiding om een inhoudelijke reactie te 
versturen. 

Toelichting 

Concept voorstel Gemeenteraad 

De voorzitter deelt met de commissie het voornemen vanuit de griffiers van de vijf gemeenten in 
Zuid West Drenthe voor een bijeenkomst begin juni met raden van deze vijf gemeenten en alle 
gemeenschappelijke regelingen. Ten aanzien van Stark is er de behoefte bij de commissie om 
vragen te stellen aan de GR. 
Het onderwerp kan als hamerstuk naar de raad. 

De raad besluit: 
1. Kennis te nemen van de Kadernota 2022 van Stark. 
2. Bijgaande brief naar Stark te versturen. 

Q GR Publiek Vervoer - Kaderbrief 2022 

Portefeuillehouder Wethouder Bouwman 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn Tijdens de bespreking wordt een aantal vragen gesteld. Wethouder Bouwman gaat daarop in. 
De resultaten van het onderzoek over de vervoerstromen zullen worden gedeeld met de raad. 
De opmerkingen ten aanzien van de aanbesteding en de (aanpassingen van de 
vervoersstromen) neemt de wethouder mee naar het regionaal overleg. Hij zal daarover aan de 
commissie (mededelingen GR) op terugkomen (toezegging ZW). 
Het onderwerp kan als hamerstuk naar de raad. 

Samenvatting 

Toelichting 

Concept voorstel Gemeenteraad 

Conform de vereisten uit de Wet op de Gemeenschappelijke Regeling heeft het Dagelijks 
Bestuur van de GR Publiek Vervoer Groningen Drenthe de Kaderbrief 2022 opgesteld , waarin 
de financiële en beleidsmatige kaders staan verwoord. Deze kaders geven invulling aan de 
huidige beleidsontwikkelingen en financiële uitgangspunten weer voor het opmaken van de 
begroting 2022. De kaderbrief geeft geen aanleiding om een inhoudelijke reactie te versturen. 

Tijdens de bespreking wordt een aantal vragen gesteld. Wethouder Bouwman gaat daarop in. 
De resultaten van het onderzoek over de vervoerstromen zullen worden gedeeld met de raad. 
De opmerkingen ten aanzien van de aanbesteding en de (aanpassingen van de 
vervoersstromen) neemt de wethouder mee naar het regionaal overleg. Hij zal daarover aan de 
commissie (mededelingen GR) op terugkomen (toezegging ZW). 
Het onderwerp kan als hamerstuk naar de raad. 

De raad besluit: 
1. Kennis te nemen van de Kaderbrief 2022 van de GR Publiek Vervoer Groningen Drenthe. 
2. Bijgaande brief naar de GR Publiek Vervoer Groningen Drenthe te versturen. 

Q GR GGD Drenthe - Kaderbrief 2022 

Portefeuillehouder Wethouder Derks 

Besluit Commissie Zorg en Welzijn Tijdens de bespreking wordt een aantal vragen gesteld. Wethouder Derks beantwoordt deze in 
zijn reactie. De opmerking over de stijl van de antwoordbrief neemt hij mee als aandachtspunt 
voor een volgende keer. 
Het onderwerp kan als hamerstuk naar de raad. 

Samenvatting Conform de vereisten uit de Wet op de Gemeenschappelijke Regeling heeft het Dagelijks 
Bestuur van de GGD Drenthe de Kaderbrief 2022 opgesteld, waarin de financiële en 
beleidsmatige kaders staan verwoord. Deze kaders geven de huidige beleidsontwikkelingen en 
financiële uitgangspunten weer voor het opmaken van de begroting voor 2022. De kaderbrief 
geeft aanleiding tot het geven van een inhoudelijke reactie. 

Toelichting 

Concept voorstel Gemeenteraad 

Tijdens de bespreking wordt een aantal vragen gesteld. Wethouder Derks beantwoordt deze in 
zijn reactie. De opmerking over de stijl van de antwoordbrief neemt hij mee als aandachtspunt 
voor een volgende keer. 
Het onderwerp kan als hamerstuk naar de raad. 

De raad besluit: 
1. Kennis te nemen van de kaderbrief 2022 van GGD Drenthe. 
2. Bijgaande brief naar de GGD Drenthe te versturen. 



Q GR Recreatieschap Drenthe - Kaderbrief 2022 

Portefeuillehouder 

Besluit Commissie Algemeen 
Bestuur 

Samenvatting 

Toelichting 

Concept voorstel Gemeenteraad 

Wethouder Batelaan 

Het onderwerp kan als hamerstuk naar de raad. 

Conform de vereisten uit de Wet op de Gemeenschappelijke Regeling heeft het Dagelijks 
Bestuur van het Recreatieschap Drenthe de kadernota 2022 opgesteld, waarin de financiële en 
beleidsmatige kaders staan verwoord. Deze kaders geven de huidige beleidsontwikkelingen en 
financiële uitgangspunten weer voor het opmaken van de begroting voor 2022. De kadernota 
geeft geen aanleiding om een inhoudelijke reactie te versturen. 

Het onderwerp kan als hamerstuk naar de raad. 

De raad besluit: 
1. Kennis te nemen van de kadernota 2022 van het Recreatieschap Drenthe. 
2. Bijgaande brief naar het Recreatieschap Drenthe te versturen. 

Q GR VRD - Kaderbrief 2022 

Portefeuillehouder 

Besluit Commissie Algemeen 
Bestuur 

Samenvatting 

Toelichting 

Concept voorstel Gemeenteraad 

Burgemeester Damsma 

De portefeuillehouder geeft op basis van de vragen aan dat zij - ook al is het na 1 maart - de 
opmerkingen vanuit de commissie in brengt bij het Algemeen Bestuur. 
Het onderwerp kan als hamerstuk naar de raad. 

Conform de gewijzigde Wet op de Gemeenschappelijke Regelingen, verstuurt het Dagelijks 
Bestuur (DB) van de veiligheidsregio Drenthe (VRD) jaarlijks de kaderbrief. In de kaderbrief 
worden de ontwikkelingen en de financiële uitgangspunten vermeld voor het opstellen van de 
begroting 2022. De gemeenschappelijke regeling van de VRD biedt, in tegenstelling tot de 
andere gemeenschappelijke regelingen, de colleges de gelegenheid om een zienswijze op de 
Kaderbrief in te dienen. De kaderbrief geeft geen aanleiding om een inhoudelijke reactie 
(zienswijze) te versturen naar de VRD. 

De portefeuillehouder geeft op basis van de vragen aan dat zij - ook al is het na 1 maart - de 
opmerkingen vanuit de commissie in brengt bij het Algemeen Bestuur. 
Het onderwerp kan als hamerstuk naar de raad. 

De raad besluit: 
1. Kennis te nemen van de Kaderbrief 2022 van de VRD. 
2. Bijgaande brief naar de VRD te versturen. 

Sluiting 
De voorzitter dankt een ieder voor zijn of haar inbreng en sluit de vergadering om 22.30uur. 

Aldus besloten, 

' 
De voorz~itter, i ~- _, / 
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