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Aanleiding/voorgeschiedenis 
De benoemingstermijn van mevrouw Riese als lid van de Rekenkamercommissie eindigt per 1 januari 
2021. Ze heeft aangegeven haar termijn niet te willen verlengen. Per 1 mei 2020 heeft mevrouw Grit 
de Rekenkamercommissie verlaten.  

 

Voorstel 
Toelichting voorstel 

Het Seniorenconvent heeft aangegeven de omvang van de Rekenkamercommissie terug te willen 
brengen van 4 naar 3 leden. Daarop is er een selectiecommissie samengesteld die de werving van een 
nieuw lid van de Rekenkamercommissie heeft verzorgd. 
Deze commissie bestond uit de dames Van Dijken-te Velde en Van der Roest en de heer Van 
Gelderen. De heer Lunsing, voorzitter van de Rekenkamercommissie, was adviseur. Mevrouw De 
Vries-Rintjema ondersteunde het proces. 
 
Profiel 
Het profiel zoals dat gebruikt was bij de benoeming van de huidige Rekenkamercommissieleden is 
geactualiseerd. De heer Lunsing  en de raadsgriffier mevrouw Bodewes hebben hiervoor een voorzet 
gedaan. De huidige leden van de Rekenkamercommissie hebben daarop de selectiecommissie 
gevraagd of de bepaling dat het nieuwe lid niet in de gemeente mag wonen, kon komen te vervallen. 
De selectiecommissie blijft bij de eerdere keuze dat kandidaten niet in onze eigen gemeente mogen 
wonen.  
 
Werving en selectie 
De werving leverde 10 kandidaten op, met 4 kandidaten is een gesprek geweest.  
De selectiecommissie heeft unaniem besloten de heer Jeroen Kos voor te dragen als lid van de 
Rekenkamercommissie per 1 januari 2021. 
 



Eervol ontslag mevrouw Riese 
Bij de benoeming van de huidige leden van de Rekenkamercommissie is een rooster van aftreden 
opgesteld. Mevrouw Riese was conform dat rooster aftredend en opnieuw benoembaar. Ze heeft 
aangegeven niet voor herbenoeming in aanmerking te willen komen. 
Aan haar wordt eervol ontslag verleend, onder dankzegging voor haar inzet. 
 
Rooster van aftreden – benoemingstermijn nieuw lid 
Zoals hiervoor beschreven is bij de benoeming van de huidige leden een rooster van aftreden 
vastgesteld. Conform dat rooster is de heer Lunsing aftredend per 31 december 2021 
(herbenoembaar) en de heer Lesman per 31 december 2022 (herbenoembaar). 
Conform de verordening wordt een lid van de Rekenkamercommissie  voor maximaal 6 jaar 
benoemd. Het blijft wenselijk dat niet alle 3 leden tegelijk stoppen met het werk voor de 
Rekenkamercommissie. Dan ligt een cyclus van om de twee jaar een nieuwe benoeming of een 
herbenoeming voor de hand.  
Voorgesteld wordt daarom om de heer Kos te benoemen voor een periode van 4 jaar, tot en met 31 
december 2024, zijnde twee jaar na de lopende benoemingstermijn van de heer Lesman. 

 

Alternatieven  

Als de heer Kos niet wordt benoemd als nieuw lid van de Rekenkamercommissie bestaat deze nog uit 
slechts 2 leden. Dat is niet wenselijk. 

 

Randvoorwaarden 

-  

 

Risico’s 

- 

 

Financiële gevolgen  

Door het aantal leden van de Rekenkamercommissie terug te brengen van 4 naar 3 ontstaat een 
financieel voordeel. Dit voordeel bedraagt € 2.650,00. Dit wordt bij de voorjaarsnota  2021 
aangepast. 

 

Personele gevolgen  

- 

 

Duurzaamheid  

nvt 

 

Publicatieniveau 

Dit voorstel is openbaar. 

 

Overig 

- 

 

Vervolgprocedure/communicatie 



Na de benoeming wordt de heer Kos geïnstalleerd als nieuw lid van de Rekenkamercommissie.  

 

Bijlagen 

• Einde termijn mevrouw Riese 
• Conceptbesluit benoeming de heer Kos 

 
 


