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Geachte raads- en commissieleden, 
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BTW   NL806300449B.01 IBAN NL10BNGH0285078712 

Met deze brief willen wij u informeren over het budget impulsbanen, dat uw raad in 2015 
extra beschikbaar heeft gesteld voor projecten die mensen en banen matchen.  
 
Aanleiding 
De gemeenteraad heeft bij het vaststellen van de jaarrekening 2014 voor het re-
integratiebudget 2015 een bedrag van € 85.500,00 extra beschikbaar gesteld voor projecten 
die mensen en banen matchen. De reden hiervoor was dat de werkgelegenheid in Midden-
Drenthe destijds een aantal harde tegenslagen had en nog zou krijgen en de instroom in de 
bijstand (Participatiewet) bleef oplopen. 
 
Projecten 
Het budget is in eerste instantie ingezet om werkzoekenden, via de NoorderBaanBattle, aan 
het werk te helpen. De arbeidsmarkt veranderde enorm en er waren binnen de gemeente 
Midden Drenthe geen passende kandidaten meer om deel te kunnen nemen aan de 
Noorderbaanbattle. Daarom is er gekeken naar waar nog veel winst te halen valt om mensen 
te begeleiden richting de arbeidsmarkt. Destijds waren er veel kandidaten in de doelgroep 
50+ die niet of voor erg weinig uren aan het werk waren. Er is toen, in samenwerking met 
WorkConnection (uitvoerder) een plan mobiliteit 50 plus opgesteld. In november 2018 heeft 
het college besloten het geld in te zetten voor de uitvoering van dit plan. Hierover bent u als 
raad per brief ook geïnformeerd.   
 
Plan Mobiliteit 50+ 
Er is één training Mobiliteit 50+ verzorgd. Tijdens deze training hebben tien 
bijstandsgerechtigden deelgenomen. Drie van de tien bijstandsgerechtigden zijn duurzaam 
uitgestroomd uit de uitkering door het vinden van betaald werk. Een aantal zijn door andere 



redenen uitgestroomd of zijn begonnen met een parttime (vrijwilligers)baan. Tijdens de 
evaluatie is naar voren gekomen dat de training succesvol is geweest voor een aantal 
bijstandsgerechtigden, maar ook veel bijstandsgerechtigden nog een lange weg te gaan 
hebben. Dit zat vooral in dat er vaak belemmeringen zijn ten aanzien van werk. 
 
Sollicitatietraining Stark 
Het restant budget impulsbanen à € 63.625,00 gaan we inzetten voor sollicitatietrainingen 
bij Stark. Er zijn momenteel namelijk genoeg bijstandsgerechtigden, van diverse leeftijden, 
die ondersteuning nodig hebben om kans te maken op de arbeidsmarkt. Daarnaast hebben 
we te maken met een gezondheidscrisis die (uiteindelijk) ook gevolgen heeft voor de 
werkloosheid en daarmee mogelijk het aantal bijstandsgerechtigden.  
 
We willen ons actief blijven inzetten voor alle bijstandsgerechtigden. Daarom hebben we in 
samenwerking met Stark een nieuwe training opgezet voor een bredere doelgroep waarbij 
we geen onderscheid maken in leeftijd. Het gaat dan om kandidaten die arbeidsfit zijn, maar 
daarin wel een duwtje in de goede richting nodig hebben. 50-plussers kunnen 
vanzelfsprekend ook deel nemen aan deze training. 
 
Bijstandsgerechtigden krijgen in 12 dagdelen inzicht in hun eigen gedrag en 
verantwoordelijkheid om daarna met een passend CV en vaardigheden gemotiveerde 
stappen naar betaald (passend bij de arbeidsmarkt) te zetten. Dit kan voor de een direct een 
betaalde baan zijn en voor de ander is dit eerst vrijwilligerswerk. Om die reden is er een 
goede samenwerking tussen de trainer van Stark, de consulent werk die de kandidaat 
begeleidt en de accountmanager van Stark en de gemeente Midden Drenthe.  
De training vindt plaats op de locatie van Stark, maar kan ook lokaal (bijvoorbeeld in Smilde) 
gegeven worden.  
 
Informatie 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Stephanie Blok, beleidsmedewerker, te 
bereiken op maandag, dinsdag en vrijdag via telefoonnummer (0593) 53 94 26. 
 
Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van Midden-Drenthe, 
 
de secretaris,    de burgemeester. 
 
 
 


