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MIDDEN-DRENTHE

Postadres Postbus 24, 9410 AA Beilen
Telefoon (0593) 5392 22
Internet www.middendrenthe.nl
E-mail gemeente@middendrenthe.nl
Aan de raads- en commissieleden Bezoekadres
. Beilen Raadhuisplein 1
van de gemeente Midden-Drenthe ma, wo, vt 8.30 16.30
di 8.30-14.30
do 8.30-20.00
Smilde Elzenlaan 10
ma 8.30-12.00
Datum: 8 september 2020 Bijlagen:

Behandeld door: Stephanie Blok
Zaaknummer: 1796005
Onderwerp: Voortzetting voucherregeling Vitaal Platteland

Geachte raads- en commissieleden,

De provincie heeft opnieuw een subsidie aan de Arbeidsmarktregio Drenthe en Aa Hunze
beschikbaar gesteld zodat de voucherregeling Vitaal Platteland kan worden voortgezet. Het
gaat om een bedrag van € 300.000,00 met een verplichte cofinanciering.

Arbeidsmarktregio Drenthe

Binnen de Arbeidsmarktregio Drenthe (AMRD): Midden-Drenthe, Hoogeveen, De Wolden,
Emmen, Borger-Odoorn, Coevorden en het UWV, werken we samen om onder andere de
werkgeversdienstverlening zoveel mogelijk op elkaar aan te sluiten, hebben we een
gezamenlijke opgave bij het realiseren van Baanafspraakbanen voor mensen met een
arbeidsbeperking en worden er gezamenlijke projecten voor werkgevers/werkzoekenden
opgezet. Eén van deze projecten is de voucherregeling Vitaal Platteland.

Voucherregeling Vitaal Platteland

Van de provincie Drenthe ontvangen we subsidie om de werkzoekenden in de
Arbeidsmarktregio Drenthe te ondersteunen: de voucherregeling Vitaal Platteland. De
voucherregeling is bedoeld om de arbeidsmarktpositie van jongeren van het
Praktijkonderwijs (Pro), Voortgezet speciaal onderwijs (Vso), Entree-onderwijs én laag
opgeleide uitkeringsgerechtigden te versterken.

Vanaf 2017 wordt de voucherregeling Vitaal Platteland in de Arbeidsmarktregio Drenthe
uitgevoerd. De vouchers zijn ingezet voor jongeren van het Pro, Vso en Entree-onderwijs
en laag opgeleide uitkeringsgerechtigden zonder startkwalificatie of met startkwalificatie in
een kansarm beroep (maximaal niveau Mbo 2).
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De voucherregeling Vitaal Platteland is erg succesvol gebleken. In Midden-Drenthe zijn er 43
vouchers toegekend waardoor deze jongeren en uitkeringsgerechtigden zich hebben kunnen
ontwikkelen en hun arbeidsmarktpositie verbeterd. Een groot deel van deze mensen heeft
uiteindelijk zelfs een arbeidscontract gekregen. Daarom hebben we besloten de
voucherregeling voort te zetten. Voor deze nieuwe voucherregeling heeft Midden-Drenthe
al 14 vouchers toegekend gekregen.

Doorontwikkeling voucherregeling
De succesvolle voucherregeling is doorontwikkeld en aangepast aan de landelijke- en
regionale ontwikkelingen. In de nieuwe voucherregeling:

- is er één leerwerkvoucher voor de uitkeringsgerechtigden en jongeren van het Pro,
Vso en Entree onderwijs;

- zijn de voorwaarden voor uitkeringsgerechtigden en jongeren van het Pro, Vso en
Entree onderwijs versoepeld;

- is het aanvraagproces vereenvoudigd;

- wordt het aanvragen van de leerwerkvouchers alleen nog door gemeenten en UWV
gedaan omdat dit een administratieve zorg bij 0.a. werkgevers en onderwijsinstanties
wegneemt;

- is de voucherregeling verbonden met de maatwerktrajecten uit Perspectief op Werk
met als doel het kunnen bieden van mogelijkheden voor een bredere sluitende
aanpak voor de doelgroep.

Beleidsregel

De nieuwe regels zijn vastgelegd in de beleidsregel leerwerkvouchers Vitaal Platteland. Onze
Adviesraad Minimabeleid heeft positief geadviseerd over deze beleidsregel. De beleidsregel
leerwerkvouchers en stap-naar-werk-vouchers komt hiermee te vervallen.

Cofinanciering

De cofinanciering wordt per traject of project door de gemeenten en het UWV gedekt of via
de middelen van Perspectief op werk. Dit betekent dat bij een in te zetten traject of project
50% van de kosten door de gemeenten (Participatiebudget), het UWV of Perspectief op
Werk wordt betaald en 50% via de voucherregeling Vitaal Platteland.

Doel

Wij zijn ervan overtuigd dat het inzetten van de leerwerkvouchers Vitaal Platteland een
positieve bijdrage levert aan de arbeidsmarktpositie van jongeren van het Pro, Vso en Entree
onderwijs en uitkeringsgerechtigden die langer dan drie maanden een uitkering ontvangen.

Informatie
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Stephanie Blok, beleidsmedewerker, te

bereiken op maandag, dinsdag en vrijdag via telefoonnummer (0593) 53 94 26.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Midden-Drenthe,

de secretaris, de burgemeester.



