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Videoverslag en besluitenlijst Gemeenteraad d.d. 27 februari 2020

Besluit Gemeenteraad

De raad besluit de besluitentijst van 27 februari 2020 ongewijzigd vast te stellen.

Gemeenschappelijke regeling GGD - Kaderbrief 2021

Portefeuillehouder

Besluit Gemeenteraad

Samenvatting

Wethouder Derks

De raad besluit unaniem zonder aantekening of hoofdelijke stemming:
1. Kennis te nemen van de Kaderbrief 2021 GGD Drenthe.
2. Bijgaande brief naar de GGD Drenthe te versturen.

Conform de vereisten uit de Wet op de Gemeenschappelijke Regeling heeft het Dagelijks
Bestuur van de GGD Drenthe de Kaderbrief 2021 opgesteld, waarin de financiéle en
beleidsmatige kaders staan verwoord. Deze kaders geven de huidige beleidsontwikkelingen en
financiéle uitgangspunten weer voor het opmaken van de begroting voor 2021. De Kaderbrief
geeft geen aanleiding om een inhoudelijke reactie te versturen.

Gemeenschappelijke Regeling Stark - Kadernota 2021

Portefeuiliehouder

Besluit Gemeenteraad

Samenvatting

Wethouder Snijders

De raad besluit unaniem zonder aantekening of hoofdelijke stemming:
1. Kennis te nemen van de Kaderbrief 2021 Stark.
2. Bijgaande brief naar Stark te versturen.

Conform de vereisten uit de Wet op de Gemeenschappelijke Regeling heeft het Bestuur van de
GR Stark de Kadernota 2021 opgesteld met daarin de werkbare kaders. Deze kaders geven

invulling aan de huidige ontwikkelingen en de financiéle uitgangspunten voor het cpmaken van
de begroting 2021. De Kaderbrief geeft wel aanleiding om een inhoudelijke reactie te versturen.

Gemeenschappelijke Regeling Publiek Vervoer - Kaderbrief 2021

Portefeuiliehouder

Besluit Gemeenteraad

Wethouder Bouwman

De raad besluit unaniem zonder aantekening of hoofdelijke stemming:
1. Kennis te nemen van de Kaderbrief 2021 van de GR Publiek Vervoer Groningen Drenthe.
2. Bijgaande brief naar de GR Publiek Vervoer Groningen Drenthe te versturen.




Samenvatting

Conform de vereisten uit de Wet op de Gemeenschappelijke Regeling heeft het Dagelijks
Bestuur van de GR Publiek Vervoer Groningen Drenthe de Kaderbrief 2021 opgesteld , waarin
de financiéle en beleidsmatige kaders staan verwoord. Deze kaders geven invulling aan de
huidige beleidsontwikkelingen en financiéle uitgangspunten weer voor het opmaken van de
begroting 2021. De kaderbrief geeft geen aanleiding om een inhoudelijke reactie te versturen.

Gemeenschappelijke Regeling VRD - Kaderbrief 2021

Portefeuillehouder

Besluit Gemeenteraad

Samenvatting

Burgemeester Damsma

De raad besluit unaniem zonder aantekening of hoofdelijke stemming:
1. Kennis te nemen van de Kaderbrief 2021 VRD.
2. Bijgaande brief naar de VRD te versturen.

Conform de vereisten uit de Wet op de Gemeenschappelijke Regeling heeft het Dagelijks
Bestuur van de VRD de Kaderbrief 2021 opgesteld met daarin de werkbare kaders. Deze kaders
geven invulling aan de huidige ontwikkelingen en de financiéle uitgangspunten voor het
opmaken van de begroting 2021. De gemeenschappelijke regeling van de VRD biedt, in
tegenstelling tot de andere gemeenschappelijke regelingen, de colleges de gelegenheid om een
zienswijze op de Kaderbrief in te dienen. De kaderbrief geeft geen aanleiding om een
inhoudelijke reactie (zienswijze) te versturen naar de VRD.

Risicoprofiel, beleidsvisie en wijziging gemeenschappelijke regeling VRD

Portefeuillehouder

Besluit Gemeenteraad

Samenvatting

Burgemeester Damsma

De raad besluit unaniem zonder aantekening of hoofdelijke stemming:

1. In te stemmen met het Regionaal Risicoprofiel en Beleidsvisie 2020-2023.

2. Kennis te nemen van het besluit van het college om de gemeenschappelijke regeling van de
VRD te wijzigen.

3. Het college toestemming te geven tot het wijzigen van de gemeenschappelijke regeling van
de VRD.

De VRD heeft een nieuw Regionaal Risicoprofiel en de Beleidsvisie 2020-2023 vastgesteld.
Beide documenten zijn ter consultatie naar alle gemeenten gestuurd. Daarnaast dient de
gemeenschappelijke regeling van de VRD gewijzigd te worden, als gevolg van een aantal
ontwikkelingen binnen de VRD.

Duurzaamheidsmaatregelen buitensportaccommodaties

Portefeuillehouder

Besluit Gemeenteraad

Wethouder Derks

De raad besluit unaniem zonder aantekening of hoofdelijke stemming:

1. De middelen zoals gereserveerd in het uitvoeringsprogramma in te zetten voor de
duurzaamheidsmaatregelen buitensportaccommodaties.

2. Akkoord te gaan met het vaststelien van een gemeentelijke bijdrage van 35% voor het
investeringen in duurzaamheidsmaatregelen bij de buitensportaccommodaties.




Samenvatting

In het uitvoeringsprogramma staat dat we als gemeente werken naar andere vormen van
energie, het gebruik van duurzame energie stimuleren en veel aandacht hebben voor
energiebesparende maatregelen. Samen met inwoners(in dit geval sportverenigingen) werken
we aan een duurzame ontwikkeling waarbij in de behoefte van de huidige generatie wordt
voorzien zonder daarbij de toekomstige generatie in de problemen te brengen. Om bij de
buitensportaccommodaties uitvoering aan deze duurzame ontwikkeling te geven heeft de raad
in het uitvoeringsprogramma middelen beschikbaar gesteld om duurzaamheidsmaatregelen bij
de buitensportaccommodaties te treffen. In het nieuwe sportbeleid geldt dit voor de basissporten
“Tennis” , “Korfbal” en “Voetbal”.

Inmiddels is door de betrokken sportverenigingen, technisch adviseurs en de gemeente een
pakket aan duurzaamheidsmaatregelen samengesteld. De maatregelen zijn afgestemd op de
betreffende locaties en na uitvoering van de duurzaamheidsmaatregelen wordt een besparing
van gemiddeld 70 tot 80% op de huidige energiekosten verwacht. De kosten voor het uitvoeren
van de duurzaamheidsmaatregelen zijn per locatie in beeld gebracht en als volgt verdeeld.

- Door de vereniging wordt 35% van de investeringskosten betaald.

- Door de gemeente wordt 35% van de investeringskosten betaald.

- De overige 30% van de investeringskosten wordt via de BOSA subsidie verkregen.

Actualisatie beleid begraafplaatsen 2020-2030

Portefeuillehouder

Besluit Gemeenteraad

Samenvatting

Wethouder Schipper

De raad besluit unaniem zonder aantekening of hoofdelijke stemming het geactualiseerde
beleid begraafplaatsen 2020-2030 vast te stellen.

Alie maatregelen uit het huidige beleid begraafplaatsen, vastgesteld in 2004, zijn uitgevoerd.
Het voorliggende beleidsplan is een voortzetting van de in 2004 ingezette lijn op weg naar
toekomstbestendige begraafplaatsen over 10 tot 20 jaar. Het uiteindelijke doel is het circulair
gebruiken van de begraafplaats met een hogere kostendekking zonder de kosten
buitenproportioneel te verhogen. Het conceptbeleid is in de commissie Ruimte en Groen
opiniérend besproken. Naar aanleiding van deze bespreking zijn een aantal zaken aangepast of
toegevoegd.

Deels bevriezen beleid huisvesting arbeidsmigranten

Portefeuillehouder

Besluit Gemeenteraad

Samenvatting

Burgemeester Damsma

De raad besluit unaniem zonder aantekening of hoofdelijke stemming om § 3.3 van het beleid
huisvesting arbeidsmigranten te bevriezen, waardoor er tot een nader te bepalen tijdstip geen
vergunningen worden verleend voor het huisvesten van arbeidsmigranten in woonhuizen.

In de bespreking van het voorstel geeft wethouder Bouwman aan dat de bespreking van het
voorstel over herijking van de huisvesting arbeidsmigranten gepland is voor na de zomer
vakantie. Het wordt betrokken bij de planning die aan de Agendacommissie wordt voorgelegd.

In 2016 heeft de gemeenteraad het beleid huisvesting arbeidsmigranten vastgesteld. In dit
beleid is onder andere de mogelijkheid opgenomen om reguliere woonhuizen in te zetten voor
kamerverhuur aan arbeidsmigranten. Gezien de huidige ontwikkelingen op de woningmarkt,
wordt deze mogelijkheid tijdelijk bevroren.

Eervol ontslag lid rekenkamercommissie

Portefeuillehouder

Besluit Gemeenteraad

Samenvatting

Burgemeester Damsma

Mevrouw E. E. Grit per 1 mei 2020 eervol te ontslaan als lid van de rekenkamercommissie
onder dankzegging voor haar inzet.

Mevrouw Grit heeft verzocht om ontslag als lid van de rekenkamercommissie.




Aldus besloten,

De grifﬁar,""!

M.F.V. Damsma




