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Onderwerp: Dorpenbeleid Midden Drenthe – uitgangspunten voor een nieuw dorpenbeleid 

Inspreken door Dorpen Overleg Midden Drenthe (Ger Steenbergen, voorzitter) 

Het Dorpen Overleg Midden Drenthe (DOM) bestaat al meer dan 20 jaar. Het is een 

overlegorganisatie waarvan het bestuur bestaat uit vrijwilligers, die individueel en collectief zeer 

betrokken zijn bij de dynamiek van leefbaarheid in de kleine dorpen en buurtschappen van Midden 

Drenthe. De leden zijn de verenigingen van dorpsbelangen in de kleine dorpen en buurtschappen. 

Vanuit die betrokkenheid wil ik als voorzitter van het Dorpen Overleg mijn dank uitspreken om bij 

deze belangrijke gelegenheid te mogen spreken. Immers de uitgangspunten voor het nieuwe dorpen 

beleid zullen aan de orde komen. 

Veranderingen gaan snel in de moderne tijd. Ook in de kleine dorpen en buurtgemeenschappen zijn 

de mogelijkheden en uitdagingen sterk veranderd. Het is dan ook de hoogste tijd dus om het oude 

dorpenbeleid aan te passen aan de actualiteit. Tevens zal een nieuw dorpenbeleid op de uitdagingen 

van de toekomst anticiperen. 

De uitgangspunten, zoals die in dit opiniërend stuk aan de raad wordt aangeboden, zijn mede het 

resultaat van de dialoog met de bevolking in de kleine dorpen en buurtschappen. Uit de krachttoer 

langs de dorpen en de aansluitende werkconferentie vorig jaar zijn belangrijke nieuwe elementen 

voor vernieuwing aangedragen. Dit vond zijn beslag in het maatschappelijk akkoord dat nog voor de 

zomer aan de commissie is aangeboden. In het verlengde hiervan zijn deze uitgangspunten voor een 

nieuw dorpenbeleid ter discussie opgesteld.  

We mogen in de gemeente Midden Drenthe trots zijn op de lange- en vruchtbare traditie van actieve 

bevolkingsparticipatie. De bevolking van de kleine dorpen en buurtschappen is actief bij de 

besluitvorming over de leefbaarheid betrokken. Daarbij komen ook lastige onderwerpen aan bod. 

Die betrokkenheid wordt ondersteund door de constructieve samenwerking van een collectief van 3 

organisaties te weten: Gemeente, Stichting Welzijnswerk en DOM.  De contactambtenaren van de 

gemeente, de medewerkers van de Stichting Welzijnswerk Midden Drenthe en de bestuursleden van 

het Dorpen Overleg Midden Drenthe weten elkaar zeker te vinden. De medewerker 

plattelandsontwikkeling levert belangrijke ondersteuning aan de DOM.  In deze beleidsdriehoek 

staan we schouder-aan-schouder met de bevolking van de kleine dorpen en buurtschappen om 

samen de toekomst van Midden Drenthe vorm te geven. Deze samenwerking wordt dan ook breed 

gedragen en gekoesterd. 

De hierbij gepresenteerde uitgangspunten zijn ons dierbaar. Samen voor elkaar, tied veur het 

bijpraoten en Naoberschap zijn diep in het Midden Drentse DNA verankerd. Het zou mooi zijn als het 

nieuwe dorpenbeleid die uitgangspunten in een modern jasje kan steken zodat die waarden in de 

toekomst de leefbaarheid in alle dorpen en buurtschappen zullen bepalen en ondersteunen.  


