Begroting 2020 raadsvergadering 7 november 2019

Eerste termijn D66 Midden Drenthe.
Voorzitter

Vanavond gaan we de begroting vaststellen voor 2020. Voor ons is het wel zeker dat er ingestemd
gaat worden door de meerderheid van deze raad.

En waarom ook niet? Geen OZB verhogingen van 10%, geen zichtbare tekorten, nee zelfs een klein
overschot.

Als u de berichtgeving heeft gelezen afgelopen weken dan wijken wij nogal af met de andere
gemeenten hierin. Al hebben we volgens mij wel de brandbrieven ondertekend richting Den Haag.

Nog even en dan staan alle burgemeester er wethouders op het malieveld, of zouden wij dat als
raadsleden moeten doen? |k vind dat nog niet zo’n gek idee, maar laten we dan wel met de trein
gaan.

Dat brengt me direct bij de zichtbaarheid van onze raad.
Een prioriteit van onze fractie.
Er wordt heel weinig gecommuniceerd vanuit de raad. Sommige fracties doen zeker hun best.

Maar waar zijn wij als raad met elkaar, hoe laten wij zien aan onze inwoners waar wij mee bezig zijn?
Of hebben we de illusie dat de mensen onze bijdragen in deze raadszaal volgen?

Onze fractie wil graag een zichtbaar podium voor de raad, op de sociaal media, in de krant een eigen
katern en gewoon op straat. Dat wij als raad, het hoogste orgaan in deze gemeente kunnen laten
zien waaraan we werken, waar we dit graag samen met de inwoners willen doen en dagen onze
inwoners uit om mee te doen. Hoe willen wij anders onze rol als volksvertegenwoordiger nog beter
kunnen invullen?

Het weer aanbieden van de training Politiek Actief is ook een goed voorbeeld. Mee te doen door mee
te denken, mee te praten en mee beslissen. Open staan voor innovatie vormen hierin. Dit roepen wij
nu al zo lang dat een lotingsysteem bijvoorbeeld al weer niet innovatief is. Maar er zijn meer
mogelijkheden. We zouden een lokaal referendum kunnen houden als we dat willen, als er een
majeur vraagstuk ligt.

Dit vraagt capaciteit die volgens ons niet bij de afdeling communicatie hoort te liggen, immers die
valt onder het college. Nee een eigen communicatielijn. Hiervoor willen we geld beschikbaar stellen
om binnen de griffie daad werkelijk invulling hieraan te kunnen geven.

Wij dienen daarom de motie De raad communiceert zelf in.
We zien vanavond een motie die met onderwijshuisvesting te maken heeft.

We komen dan bij prioriteit twee van onze fractie.



Hoe sympathiek hij ook is wij willen gewoon heel graag heel snel het nieuwe Integrale
Huisvestingsplan Onderwijs op de agenda! Wat is de stand portefeuillehouder?

Want anders moeten we voor elke school een motie opstellen. De Ridderschool heeft al zo lang
noodgebouwen dat kinderen hun halve schoolleven wat uit 5 dagen per week bestaat 40 weken per
jaar doorbrengen in noodlokalen die allermist voldoen aan de richtlijnen Frisse Scholen en waar de
stoelen door de vioer zakken. Ramen open moeten om maar onder de grens van co?2 te blijven. Mijn
dochter had vorig jaar een metertje op haar bureau staan. Kwam hij boven een bepaalde waarde dan
moest ze het raam open doen. Ook in de winter.

En we weten dus dat voor de uitvoering van dit plan geld nodig is, ik denk zelfs heel veel geld. Vooral
als we zien met welke maten de werkzaamheden bij de Harm Smeenge mede gefinancierd zijn door
ons. Prachtig dat er zoveel huizen bijkomen en er zoveel kinderen i n onze mooie gemeente willen
wonen maar laten we ook investeren in onze kinderen.

Dus dat het lijkt dat we een begrotingsoverschot hebben is net zo fris als de atmosfeer in de vele
klaslokalen in onze gemeente.

En dan willen we ook graag nog inzicht hebben in de staat van onze sportaccommodaties, Is de
Drenthehal toekomst proof?

Als we deze investeringen meenemen komen we behoorlijk te kort verwacht ik.

Of niet natuurlijk.

Dan doen we gewoon andere dingen niet, ook al zijn ze door een motie binnen de raad bekrachtigd.
Wat zien we terug van regenbooggemeente zijn? Wat deden we in de week van de eenzaamheid?
Hoe cultureel is onze gemeente dit jaar eigenlijk ten opzichte van vorig jaar?

Waar liggen onze ambities? Hebben we prioriteiten?

Wij wel. Bijvoorbeeld de gronden van Daling. Prioriteit 3

Wat gaan we doen met de Gronden van Daling? Hier ligt voor een vermogen aan grond , we moesten
dit jaren geldeen, met stoom en heet water kopen voor miljoenen. En waarom hebben we hier geen
visie op? Vandaar dat we de motie Lievingerveld ondersteunen en van harte mee indienen.

Hoe zit het verder met de prioriteiten van dit college?

In het collegeprogramma staat dat ze zal zorgen voor voldoende boa’s voor de uitvoering van wat we
willen. Is 400K incidenteel uitgeven aan de GGZ onderdeel van een visie? En zijn we al klaar voor de
Wvggz? Waar kunnen onze inwoners melding doen in onze gemeente per 1-1-2020 in het kader van
deze wet?

Best college,

Uit uw plannen voor 2020 kunnen we niet goed prioriteiten halen. Laat staan topprioriteiten.



U heeft er van ons drie gekregen, raadscommunicatie, kwaliteit onderwijshuisvesting, visie gronden
Daling, natuurlijk hebben we naast deze topprioriteiten ook vele andere prioriteiten. We maken ons
echt zorgen om de jeugdzorg, om de houding van de portefeuille houder over de balans tussen
natuur en landbouw/veeteelt.

Voorzitter.

Samenvattend en zoals in het betoog al aangegeven heeft dit college dus vele plannen, maar zelf
blijkbaar geen topprioriteiten waardoor er misschien weinig wordt gerealiseerd. We hebben daarom
deze begroting ook eens bekeken door de ogen van een deskundige uit Noord Nederland die
regelmatig (meestal op zondag) haarscherpe analyses maakt over hetgeen in de politiek plaatsvind.
Of juist niet. Op basis van deze analyse kwamen wij tot de conclusie dat dit college niet echt
topprioriteiten heeft. Recent heeft hij een dergelijk probleem landelijk echter met veel succes
aangekaart.

Onze fractie wil daarom bij dit college op dezelfde wijze dit probleem onder de aandacht brengen.

U krijgt van de heer Knoeff nu de uitwerking hiervan, we hopen dat u de boodschap ter harte wil
nemen. Voor raadsleden zijn er wat andere versies te bestellen. Maar laat deze exemplaren voor u
alsjeblieft een collectors item worden. Ik daag u niet uit om hem volgend jaar weer te willen dragen.

Veel draagplezier en was hem gewoon om 30 graden, droog hem in de wind zodat de milieubelasting
minimaal is.

Voorzitter dit was onze eerste termijn.



