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Besluitvormend orgaan Raadscommissie
Ruimte & Groen

Aanleiding/voorgeschiedenis

Na de zomer vorig jaar is het college gestart met het vormgeven van de Duurzaamheidsvisie voor de
gemeente. Het college heeft hierbij gekozen om dit meer op een interactieve manier te doen door
straatinterviews af te nemen bij inwoners, een digitale enquéte te houden, gesprekken te voeren met
diverse stakeholders en dialoogsessie te organiseren voor inwoners en belangengroepen over zon- en
windenergie. De resultaten van alle bijeenkomsten en gesprekken zijn verwerkt in het
Participatiedocument dat in september op de lijst van ingekomen stukken heeft gestaan bij de raad.
De meningen van stakeholders en inwoners waren niet gelijk, er was verdeeldheid. Daarom zijn de
verschillende thema’s ambtelijk en bestuurlijk verder besproken en verwerkt tot een concept
keuzedocument, om opiniérend voor te leggen aan de raadscommissie Ruimte en Groen. In het
keuzedocument staan de voorkeursscenario’s van het college. Op basis van de voorkeursscenario's
die het college heeft aangegeven, is de concept Duurzaamheidsvisie vormgegeven.

Voorstel

Toelichting voorstel

De raadscommissie besluit:

1. De Duurzaamheidsvisie opiniérend te bespreken.

2. Het keuzedocument voor de Duurzaamheidsvisie opiniérend te bespreken.

Aan u als raadscommissieleden vragen wij u om zowel de concept Duurzaamheidsvisie als het
bijbehorende keuzedocument opiniérend te bespreken. Beide documenten treft u in de bijlagen aan.

Reactie op Duurzaamheidsvisie
Graag horen wij tijdens de raadscommissiebijeenkomst van 17 oktober in hoofdlijnen uw reactie op
de Duurzaamheidsvisie:
1. Erzijnin het voortraject veel aanbevelingen gedaan door inwoners en stakeholders tijdens de
dialoogsessies en bijeenkomsten. Ziet u deze aanbevelingen voldoende terug in de




duurzaamheidsvisie en heeft het beleid volgens u meerwaarde voor de inwoners en
ondernemers in Midden-Drenthe?
2. Wat wilt u het college meegeven en mag niet ontbreken in de duurzaamheidsvisie?

Keuzedocument: zeven keuzes voor de duurzaamheidsvisie

Daarnaast leggen wij op 17 oktober graag zeven keuzes met twee of drie scenario’s aan u voor. De
keuzes gaan over de geselecteerde thema’s duurzame elektriciteit, duurzame warmte, circulaire
economie en voedsel. Een toelichting op de keuzes (en scenario’s), de voor- en nadelen en de
eventuele randvoorwaarden zijn beschreven in het keuzedocument. Het voorkeursscenario van het
college is per keuze aangegeven. Ook is per keuzemogelijkheid een inschatting van de capaciteit in
fte’s gemaakt. Het onderdeel capaciteit lichten we onder het kopje ‘personele gevolgen’ nader toe.

Waar dient u rekening mee te houden met het maken van keuzes?

Capaciteit

Op dit moment is de personele capaciteit voor duurzaamheid beperkt. Wij schatten in dat voor de
komende jaren capaciteit moet worden vrijgemaakt voor de taakstelling op het gebied van duurzame
warmte & besparing en (grootschalige) duurzame energieopwekking.

Uitvoeringsprogramma

In het nog op te stellen uitvoeringsprogramma zullen we op basis van de richtingen die u heeft
aangegeven een nadere uitwerking van de taken en projecten maken. Het uitvoeringsprogramma
sturen we ter kennisgeving aan de raad.

Alternatieven

Zoals gezegd is er verdeeldheid onder de stakeholders en inwoners. Er zijn dan ook alternatieven. Het
college heeft voorkeursscenario’s gekozen, maar in het keuzedocument zijn ook alle alternatieven
toegelicht.

Randvoorwaarden
Eventuele randvoorwaarden zijn bij de keuzes in het keuzedocument toegelicht.

Risico’s
Niet van toepassing.

Financiéle gevolgen
Niet van toepassing in dit stadium van het proces.

Personele gevolgen

Niet van toepassing in dit stadium van het proces. Zie de opmerkingen over capaciteit onder het
kopje “toelichting voorstel’.

Duurzaamheid

Met de duurzaamheidsvisie kan de gemeente laten zien op welke wijze zij, samen met inwoners en
stakeholders, de komende jaren aan de slag wil met duurzaamheid. Ook dient het document als
"kapstok” voor nieuw beleid dat de gemeente in de toekomst gaat ontwikkelen. Hierbij valt



bijvoorbeeld te denken aan de warmtetransitievisie. Verder is het document bedoeld om richting te
geven voor het proces dat de komende tijd in het kader van de Regionale Energiestrategie Drenthe
gaat lopen.

Publicatieniveau
Openbaar.

Overig
Niet van toepassing.

Vervolgprocedure/communicatie

Na de opiniérende bespreking van het keuzedocument en de Duurzaamheidsvisie, gaan we de keuzes
en eventuele wensen voor aanpassingen van uw raadscommissie verwerken in de
Duuurzaamheidsvisie. Op basis van de gemaakte keuzes maken we een uitvoeringsprogramma.

Van 21 november 2019 t/m 10 januari 2020 leggen we de ontwerp-Duurzaamheidsvisie ter inzage. De
reacties verwerken we in een reactienota.

De reactienota en eventuele voorstellen voor aanpassing van de Duurzaamheidsvisie bieden we in
maart ter vaststelling aan uw raad aan.

Mocht u open staan voor het uitvoeren van een Tender, dan gaan we ook deze de komende
maanden uitwerken. De verwachting is dat de tender dan in het kwartaal na de vaststelling van de
duurzaamheidsvisie aan de raad kan worden aangeboden.

Bijlagen
e Concept Duurzaamheidsvisie
e Keuzedocument Duurzaamheidsvisie
e Persbericht Duurzaamheidsvisie en keuzedocument (wordt nagezonden)



