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Aanleiding/voorgeschiedenis

In 2007 zijn voor de laatste keer beleidsdoelen en ambities voor economische zaken in Midden-
Drenthe vastgesteld. Maar er is de afgelopen jaren veel veranderd (zowel in het bedrijfsleven als in
de samenleving). Trends en ontwikkelingen zoals vergaande automatisering in bedrijfsprocessen, de
huidige conjunctuur en de krapte op de arbeidsmarkt maken het noodzakelijk voor zowel overheid
als bedrijfsleven om goed met elkaar samen te werken. Er gebeurde al veel, maar het is ook
belangrijk om focus aan te brengen. Het beleid was om die reden toe aan een herijking en in het
Uitvoeringsprogramma aangekondigd.

Voorstel

Toelichting voorstel

In het voorjaar van 2019 is gestart met een traject om samen met de ondernemersverenigingen tot
nieuwe beleidskeuzes te komen. Diverse gesprekken (intern en extern), een werksessie met de
besturen van de ondernemersverenigingen en een themasessie met het college van B&W hebben tot
het bijgaande concept geleid.

Doel is een koersnota vast te stellen die is voorzien van een uitvoeringsagenda voor de komende vier
jaar. Belangrijk is daarbij om te vermelden dat de keuzes met de kennis van nu zijn gemaakt. Gezien
de snelheid en complexiteit van economische ontwikkelingen is het belangrijk om vraaggericht te
blijven werken. Dit maakt het tot een adaptief programma, waarmee we wel koers houden, maar ook
zo flexibel om tussentijds prioriteiten te stellen als daar aanleiding toe is. Belangrijk is de input van
ondernemers. Door goede contacten te onderhouden en continu in gesprek te zijn met de doelgroep
kunnen we elkaar versterken en enthousiasmeren.




Graag willen wij in een vergadering van de raadscommissie het nu voorliggende concept opiniérend
bespreken. De achtergrond, de keuze voor de thema’s en het uitvoeringsprogramma zullen wij dan
nader toelichten. Vragen die opiniérend besproken kunnen worden zijn bijvoorbeeld:

1. Deelt u de ambitie om het bedrijfsleven in Midden-Drenthe optimaal te faciliteren?

2. Herkent u zich in de gekozen thema’s?

3. Heeft u aanvullende suggesties voor het uitvoeringsprogramma?

Tegelijk worden medio oktober alle ondernemers in de gemeente in de gelegenheid gesteld te
reageren op het concept (inspraak en twee inloopmomenten). Ook met de besturen van de
ondernemersverenigingen bespreken we het concept. De reacties van de ondernemers en van de
commissie nemen we mee in de definitieve versie. De planning is om deze eind 2019 te laten
behandelen door de gemeenteraad.

Alternatieven

Economisch beleid is geen wettelijke verplichting. Maar vanuit het algemene doel (stimuleren van de
werkgelegenheid) draagt actief economisch beleid bij aan de leefbaarheid in de gemeente en de
regio. Dit is een gezamenlijke inspanning tussen overheid, ondernemers en onderwijs. De gemeente
kan daar een faciliterende en stimulerende rol in vervullen en dat willen wij graag omdat het behoud
van werkgelegenheid een belangrijke voorwaarde is voor de leefbaarheid in de gemeente.

Randvoorwaarden

Een groot deel van de codrdinerende en uitvoerende taken op basis van dit beleid liggen in de
praktijk bij de beleidsmedewerker economische zaken / bedrijfscontactfunctionaris. Daarnaast is het
essentieel dat de ondernemersverenigingen goed georganiseerd zijn en bereid om samen de
uitvoering van bepaalde vraagstukken ter hand te nemen. Ook ondernemers die geen lid zijn van een
verenigingen willen we betrekken.

Risico’s

Resultaten van de actiepunten in de koersnota hangen sterk af van draagvlak onder de ondernemers.
Als er geen animo is voor een bepaald project of thema moeten we ook durven kiezen en energie op
andere onderdelen zetten die wel enthousiasme oproepen. Dit vereist een goede “antenne” zowel
bestuurlijk als ambtelijk.

Financiéle gevolgen

Het beleid past binnen de bestaande begrotingskaders. Eventuele projecten of voorstellen die
voortkomen uit de uitvoeringsagenda worden afzonderlijk afgewogen en voorzien van eventuele
financiering.

Personele gevolgen

Op dit moment is er een vacature voor de functie beleidsmedewerker economische zaken en loopt
de werving- en selectieprocedure. De functie is tijdelijk extern ingevuld.

Duurzaamheid

Duurzaamheid loopt een rode draad door het economisch beleid. “Circulaire economie en
energietransitie” is één van de thema’s en heeft een belangrijke relatie met het duurzaamheidsbeleid
van de gemeente. Het verschil dat het hier vanuit ondernemersperspectief is benoemd. Uiteindelijk



dragen de gezamenlijke inspanningen bij aan een duurzamer samenleving.

Publicatieniveau
Openbaar.

Overig

Op www.waarstaatgemeente.nl zijn goede en actuele cijfers te vinden over de economische
samenstelling en werkgelegenheid in de gemeente.

Vervolgprocedure/communicatie

Na vaststelling van de koersnota gaan we aan de slag met de uitvoering van de nota. Hiervoor maken
we gebruik van de uitvoeringsagenda die ook in het stuk is opgenomen. Sommige onderdelen lopen
al, andere gaan we samen met de ondernemersverenigingen opstarten. Na vaststelling van de
koersnota organiseren we een persmoment en/of publicatie om de gezamenlijke intentie te
benadrukken.
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