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Besluitvormend orgaan Gemeenteraad

Aanleiding/voorgeschiedenis

De heer R. Brouwer (raadslid CDA) heeft bij de voorzitter van de raad gevraagd om tijdelijk ontslag op
basis van de “Regeling tijdelijke vervanging van leden van de TK, EK, provinciale staten en de
gemeenteraden”.

Dit voorstel voorziet in gebruikmaking van deze regeling. Voor een periode van 16 weken kan een
tijdelijk raadslid worden benoemd.

Voorstel

Toelichting voorstel

Op grond van het bepaalde in Hoofdstuk W van de Kieswet, is met ingang van 26 september 2019 aan
de heer R. Brouwer tijdelijk ontslag verleend uit de raad.

De hiervoor benodigde gegevens zijn onderdeel van de geloofsbrieven van de opvolger en deze liggen
op papier ter inzage bij de griffier.

Als opvolger is met ingang van 26 september 2019 op grond van artikel V1, lid 1 van de Kieswet
benoemd de heer H. M. Bulthuis. De vervanging geldt voor een periode van 16 weken en kan daarna
nog twee keer worden verlengd met dezelfde periode. Per verlenging is eerst weer een besluit van de
raad noodzakelijk. Het raadslidmaatschap van de heer Brouwer herleeft van rechtswege als de
periode van 16 weken om is op 16 januari 2020.

De heer Bunskoeke die een plek hoger op de kieslijst staat dan de heer Bulthuis, heeft schriftelijk
aangegeven niet voor benoeming in aanmerking te willen komen.

Ook deze documenten maken onderdeel uit van de geloofsbrieven en ook de schriftelijke verklaring
dat de heer Bulthuis de benoeming aanvaardt en het overzicht ten aanzien van openbare
betrekkingen.




Financiéle gevolgen

De heer Brouwer behoudt de raadsvergoeding op grond van de wet, maar wordt gekort op de
wettelijke onkostenvergoeding en ontvangt geen reiskostenvergoeding. De heer Bulthuis ontvangt
alle vergoedingen die het raadslid toekomt.

Per saldo betekent dat een geringe verhoging van het betreffende budget. Voor een periode van 16
weken gaat het om een bedrag van totaal €4.300,-- extra. Aangezien er geen keus is, en dit wettelijk
is vastgelegd, zal deze overschrijding bij de jaarrekening 2019 worden verrekend.

Personele gevolgen
n.v.t.

Duurzaamheid
n.v.t.

Publicatieniveau

Het voorstel is openbaar, de achterliggende stukken die onderdeel uit maken van de geloofsbrieven
zijn niet openbaar. Deze liggen voor raadsleden ter inzage bij de griffier tijdens kantoortijden.

Overig

Vervolgprocedure/communicatie

Bijlagen
e Toelichting voorstel.



