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Aan de leden van de WMO-raad,  
 
Allereerst danken wij u voor het uitgebrachte advies op de concept beleidsnota bewegen en 
leefstijl 2019-2023.  
 
In deze brief geven wij u onze reactie op uw advies van 24 april 2019  aan de hand van de 
door u gebruikte onderstreepte kopjes. Waar mogelijk hebben we onze reactie op uw 
opmerkingen gebundeld. Het gaat om de volgende onderwerpen.  

- Samenhang koersnotitie en (concept) nota 
- Doelgroep “inwoners met een lage SES”/ Hoofdstuk 3. Kaders en uitgangspunten  
- Bewegen en leefstijl 
- De (onder)titel van de nota 
- Hoofdstuk 1. Missie voor de komende jaren 
- Hoofdstuk 2. Hoe gaat het in Midden-Drenthe 
- Hoofdstuk 4. Van beleid naar uitvoering 
- Hoofdstuk 5. Wat is er nodig om het beleid uit te kunnen voeren 

 
Tot slot geven we u informatie over het vervolg proces.  
 
Samenhang koersnotitie en (concept) nota 
U geeft onder andere aan dat het beleid vooral gericht lijkt te zijn op de doelgroepen 
“jeugd“ en “inwoners met een lage SES“. Het klopt dat er in het beleid keuzes zijn gemaakt 
over waar extra aandacht aan besteed zou moeten worden.  
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In de beleidsvoorbereiding kwam sterk naar voren dat die extra aandacht uit zou moeten 
gaan naar de jeugd en naar de inwoners waar de meeste gezondheidswinst valt te behalen.  
De jeugd omdat het belangrijk is om jong te beginnen met het aanleren van gezond gedrag 
en inwoners met een lage SES omdat het een bewezen feit is dat deze mensen een minder 
goede gezondheid hebben.   
Daarom wordt er in Midden-Drenthe onder andere gekozen voor extra inzet in dorpen  
waarvan aangetoond is dat er mensen wonen met een minder goede gezondheid. Dit zijn de 
dorpen Beilen (West) en Smilde. 
Mensen met een lage SES zijn mensen met een lage opleiding/ en of mensen met een laag 
inkomen. Dit zijn, soms kwetsbare, mensen waaronder ouderen en betreft ongeveer 30%  
van de mensen in Nederland. Ook is er in de WMO beleidsvorming voldoende aandacht voor 
de gezondheid van kwetsbare ouderen.     
 
Doelgroep “inwoners met een lage SES”/ Hoofdstuk 3. Kaders en uitgangspunten  
U heeft gelijk als u zegt dat een slechtere gezondheid van mensen met een lage SES 
samenhangt met heel veel andere oorzaken. En willen we stigmatisering voorkomen. We 
passen de teksten hierop aan.  
In het beleid kiezen we voor een integrale benadering. Bijvoorbeeld door vanuit het 
Armoedebeleid te kijken hoe we zo goed mogelijk kunnen bijdragen aan het voorkomen van 
schuldsituaties. Maar ook door de aanpak van laaggeletterdheid te stimuleren. En door 
bijvoorbeeld beweging in te zetten voor ontspanning en sociale contacten om  zo onder 
andere eenzaamheid te voorkomen. Deze integrale benadering komt ook terug in de 
omgevingsvisie waar de invloed van de omgeving voor de gezondheid een belangrijke 
onderwerp is. Tevens nemen we het VN-Verdrag Handicap nadrukkelijk mee in de 
beleidsnota.  
 
Bewegen en leefstijl 
Zoals u terecht aangaf, kan een gezonde leefstijl niet alleen benaderd worden vanuit 
beweging. Dat gaan we ook zeker niet doen. Het beleid wordt de paraplu waaronder al het 
beleid valt dat gaat over gezondheid en gaat meer specifiek in op het aspect gezonde leefstijl 
waar bewegen in elk geval onderdeel van zou moeten zijn.  
Willen we gezondheid van de inwoners in Midden-Drenthe bevorderen en beschermen dan 
is die integrale benadering dus noodzakelijk, zoals ook is uitgelegd in de vorige paragraaf.  
 
De (onder)titel van de nota 
Graag delen wij u mee dat de ondertitel van de beleidsnota als volgt is gewijzigd: “Met 
elkaar bewegen naar een gezonde toekomst”. Deze ondertitel verwijst naar de gezamenlijke 
opdracht die we in Midden-Drenthe hebben. Iedereen kan namelijk een bijdrage leveren aan 
gezonder leven. Als ouder, ondernemer, sportvereniging, buurtbewoner, professional, 
vrijwilliger of gemeente. Om ervoor te zorgen dat iedereen in Midden-Drenthe zorg voor 
elkaar heeft, zodat iedereen een eerlijke kans heeft voor een gezond een gelukkig leven.  
 
Hoofdstuk 1. Missie voor de komende jaren 
We zijn het met u eens dat “een gezond en gelukkig leven” hoofddoelen van het beleid zijn. 
Daarom zullen wij de zinssnede die gaat over zorgkosten verwijderen uit de tekst. Ook 
passen we de tekst aan die gaat over “de tijd nemen voor uitvoering van het beleid”.  
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We willen een snelle start maken met de uitvoering van het beleid. Maar we nemen de tijd 
die nodig is om een duurzame verandering, van voornamelijk gezond gedrag, te stimuleren.  
 
Hoofdstuk 2. Hoe gaat het in Midden-Drenthe 
Cool2Bfit is een interventie die positieve resultaten heeft opgeleverd voor een aantal 
kinderen en is mogelijk gemaakt met onder andere een tijdelijke Sport Impuls. Tegelijkertijd  
moeten we ook concluderen dat het, ondanks diverse inspanningen, moeilijk is gebleken om 
de groepen gevuld te krijgen. Alles bij elkaar genomen is de interventie  te kostbaar om 
voort te zetten.  
Ook stelt u voor om prestatiedruk onder jongeren en jongvolwassenen als 4e te bereiken 
resultaat op te nemen. Dit onderwerp nemen we niet op als resultaat, maar het onderwerp 
heeft zeker onze aandacht. En krijgt een plek in het jeugdbeleid dat momenteel in 
ontwikkeling is.  
 
Hoofdstuk 4. Van beleid naar uitvoering 
In deze paragraaf stelt u de vraag hoe de gemeente aan kan sluiten bij de behoefte vanuit de 
samenleving. Dat gaan we doen door aan te sluiten bij initiatieven die er al zijn in de dorpen. 
Maar ook bijvoorbeeld in Beilen-West. Daar is een enquête gehouden door deur aan deur te 
gaan in de wijk en via Platform Beilen-West. In deze enquête zijn vragen gesteld over de wijk 
die zowel over gezondheid als over bijvoorbeeld duurzaamheid gingen. De input is 
vervolgens gebruikt door het team Gezond in Midden-Drenthe (GIMD) om te bepalen waar 
vooral behoefte aan is, maar levert ook bruikbare informatie op voor de omgevingsvisie en 
het beleid dat gaat over duurzaamheid. Dit is slechts een enkel voorbeeld. Zo zijn we 
bijvoorbeeld ook nog van plan om in Beilen-West aan te sluiten bij een aantal bestaande 
bewonersavonden om daar in gesprek te gaan met de mensen die er wonen. En van daaruit 
te kijken wat nodig is. En dan kan het dus best zijn dat er iets anders nodig is dan de inzet 
van iemand uit het team van GIMD (bijvoorbeeld inzet van een opbouwwerker vanuit het 
Welzijnswerk of gebruik van de buurtacademie voor een cursus). 
Een voorstel van u is om verloskundigen toe te voegen aan het team. Wij vinden het vooral 
belangrijk dat de verbinding goed is tussen het team GIMD en andere professionals 
waardoor zo integraal mogelijk preventief gewerkt kan worden aan de gezondheid van de 
inwoners.  
Het college neemt uw aanbeveling om zelf nog meer het goede voorbeeld te geven graag 
over. Er ligt het voornemen om rookbeleid te ontwikkelen waarin onder andere het roken bij 
de ingangen van het gemeentehuis en sporthallen een plek zal krijgen.  
Ten aanzien van het monitoren zien we uiteraard graag dat u signalen vanuit de samenleving 
met ons deelt. Verder werken we met het team GIMD jaarlijks een plan van aanpak uit en 
houden we bij hoeveel initiatieven/ projecten het team doet en wie/ hoeveel mensen we 
daarmee bereiken. Door dit een aantal jaren te doen, verwachten we dat er een goed beeld 
van de resultaten ontstaat. Ook hebben we in de nota een aantal concrete indicatoren 
opgenomen.   
 
Hoofdstuk 5. Wat is er nodig om het beleid uit te kunnen voeren 
Wij verzekeren u dat het gesprek met Welzijnswerk Midden-Drenthe over het 
budgetcontract en bijbehorend budget op een zorgvuldige manier plaatsvindt. De gemeente 
maakt jaarlijks afspraken met Welzijnswerk Midden-Drenthe over de inhoud van de 
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budgetafspraken en bijbehorende financiën. Deze afspraken gaan over het totaal aan 
werkzaamheden dat Welzijnswerk Midden-Drenthe voor de gemeente uitvoert.  
In een jaarlijkse kaderbrief geeft de gemeente zo concreet mogelijk aan wat de gemeente als 
te verrichten taken van Welzijnswerk verwacht voor het komende jaar.  
 
Het is vervolgens aan de kennis en expertise van Welzijnswerk om invulling te geven aan 
hetgeen in de kaderbrief staat waarna in overleg met de gemeente afspraken in een 
budgetcontract worden vastgelegd. De gemeenteraad besluit uiteindelijk over de 
budgetafspraken en bijbehorende financiën. 
 
Vervolg proces  
Wij verwachten de concept beleidsnota adviserend aan de raadscommissie Zorg en Welzijn 
van 11 juni aanstaande voor te leggen. En vervolgens ter besluitvorming aan de 
Gemeenteraad tijdens de vergadering van 27 juni 2019. U bent van harte welkom beide 
vergaderingen bij te wonen.  
 
Mijn zaak 
Reageert u op deze brief? Vermeld dan altijd uw zaaknummer. 
 
Informatie 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Miriam Smid - Mos, beleidsmedewerker, 
te bereiken op maandag, dinsdag en donderdag  via telefoonnummer (0593) 53 94 66 of via 
het mailadres m.mos@middendrenthe.nl. 
 
Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van Midden-Drenthe, 
 
de secretaris,    de burgemeester. 


