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Eindrapportage organisatieonderzoek Midden-Drenthe 
 
Het college van b en w van Midden-Drenthe heeft het eindrapport van het 
organisatieonderzoek door BMC vastgesteld. Deze eindrapportage vormt de 
onderbouwing voor de kernboodschap die half januari werd gepresenteerd. 
 
In de afgelopen maanden is onder de leiding van interim secretaris Guus van 
den Berg al een aantal stappen gezet om samen aan herstel te werken. 
Onderdeel daarvan is het werken aan houding en gedrag in de hele 
gemeentelijke organisatie, onder aansturing van een kleiner management. 
 
Organisatievisie 
Er is een begin gemaakt om in samenspel tussen raad, college, medewerkers, 
leidinggevenden en OR te komen tot een gedragen organisatievisie waarbij 
voldoende financiële middelen horen. De komende tijd moet dit verder 
uitgewerkt worden. Hiervoor gaat de gemeentesecretaris een plan van aanpak 
maken. 
 
 
 
 
 


