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1. Inleiding

Het samenwerkingverband Welzijn Wonen en Zorg (WelWoZo) heeft haar bestaansrecht in
de afgelopen jaren meer dan verdiend.

Ook in 2018 zijn belangrijke stappen gezet in de samenwerking aan het gemeenschappelijk
doel: zorgen dat een brede groep inwoners (vanaf 23 jaar) langer zelfstandig thuis kunnen
blijven wonen, de dienstverlening op lokaal niveau is afgestemd op de behoefte van haar
inwoners en waarbij ideeén en initiatieven van inwoners noodzakelijke ruimte krijgen.

In de realisatie van deze gemeenschappelijke ambitie is dit verslag bedoeld als een terugblik
op de gezamenlijke inspanning en resultaten van WelWoZo in 2018.

Partners binnen het WelWoZo samenwerkingsverband zijn: de gemeente Midden-Drenthe,
Welzijnswerk Midden-Drenthe, de woningcorporaties Woonservice en Actium, zorgpartijen
Icare (intramuraal en extramuraal), Stichting Derkshoes Zorg en Dienstverlening, Interzorg,
Zorggroep Drenthe, GGZ Drenthe, Cosis en Bezinn.
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2.1

2.2

2.3

2.4

Bestuurlijk overleg WelWoZo

Samenstelling

In het jaar 2018 zijn er diverse mutaties geweest.

Geert Tent (Derkshoes), Hans Nijland (Bezinn), Willem Tanis (Dorpenoverleg) en
Annelies Bakelaar (Welzijnswerk Midden-Drenthe) zijn vertrokken. De nieuwe
bestuursleden zijn Ramon Snippe (Derkshoes), John de Groot (Bezinn) en Paul
Vlootman (Welzijnswerk Midden-Drenthe. De vacature die is ontstaan door het
vertrek van Willem Tanis (DOM) is nog niet ingevuld.

Vergaderfrequentie
In 2018 is gekozen voor een gewijzigde vergaderfrequentie van 1x per 9 weken 3
uur. De opzet is interactiever en met meer inbreng van alle partners. Deze opzet
is succesvol en zal worden gecontinueerd.

Netwerkbijeenkomst

Op 15 november 2018 heeft Sander Hoeken van het bureau Infocaster een
presentatie gehouden over Big Data. Diverse partners hadden een introducee
meegenomen. De aanwezigen zijn geinspireerd en aangezet tot nadenken over de
mogelijkheden van Big Data in relatie tot het samenwerkingsverband.

Projectorganisatie
Het College heeft eind 2017 besloten de projectorganisatie van WelWoZo te borgen.
Het projectleiderschap en ondersteuning blijven gewaarborgd door Gerard Hommels
en Egon Karssens.
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3. Resultaten

3.1 Thema Bewustwording

Thuisblijver

In 2018 is de Thuisblijver 2x gepubliceerd, in maart en in december.

De uitgifte in maart is bezorgd aan 60-plussers en verspreid in openbare ruimten. Bij de
editie van december is ervoor gekozen om de Thuisblijver alleen te verspreiden openbare
ruimten.

Gezond Leven Markt

Op 14 juli 2018 is de Gezond Leven Markt georganiseerd waarbij alle WelWoZo-partners
aanwezig waren. Voor de locatie is gekozen voor Westerbork. De organisatie is tevreden
over de opkomst en de reacties.

Voorlichtingsbijeenkomsten

Er zijn diverse voorlichtingsbijeenkomst over het samenwerkingsverband WelWoZo en de
onderliggende thema’s geweest, waarbij met name de wijkteams, het ANWB Automaatje en
bewustwording belangrijke onderwerpen van gesprek waren.

Campagne Lang zult u wonen in Drenthe

Er is afstemming geweest met de Provincie Drenthe over de Drentse campagne Lang zult u
wonen. Gebleken is dat er door het samenwerkingsverband al veel initiatieven zijn genomen
in Midden-Drenthe. Waar mogelijk liften we mee op de campagne van de Provincie.

3.2 Thema Dagbesteding

Winterfair

In november 2018 heeft er een Winterfair plaatsgevonden, georganiseerd door verschillende
WelWoZo-partners waarbij producten en creatieve werkjes zijn gemaakt en verkocht door
cliénten van de verschillende zorginstellingen.

Intensievere samenwerking

Er is gewerkt aan een intensievere samenwerking op het gebied van
dagbestedingsactiviteiten tussen Zorggroep Drenthe, Icare en Cosis. Dit heeft geresulteerd
in bundeling van activiteiten in grotere, bredere groepen. Het vervoer van deelnemers wordt
verzorgd door Welzijnswerk Midden-Drenthe.

Onderzoek eetcafés

Er is binnen de themagroep Dagbesteding in 2018 onderzoek gedaan naar de opstart van
eetcafés in Midden-Drenthe, te beginnen bij de Westhoek. Dit initiatief is gestaakt omdat
realisatie niet mogelijk bleek op dit moment.

Onderzoek sociale activering / participatie
Gekeken is naar de mogelijkheden van sociale activering /participatie in relatie tot
dagbestedingsactiviteiten. Onderzocht is of nauwere samenwerking noodzakelijk was.
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Gebleken is dat er voldoende samengewerkt wordt op dit gebied.

3.3 Thema Extramuralisering

De themagroep Extramuralisering richt zich op de samenwerking van partijen die betrokken
zijn/worden bij de extramurale opvang van clienten met een indicatie (beschermd wonen /
Maatschappelijke Opvang / EPA). Welzijnswerk Midden-Drenthe is najaar 2018 aangehaakt
bij deze themagroep.

Er is een onderzoek uitgevoerd door studenten van de Hanzehogeschool in Groningen
waarbij twee onderzoeksgebieden zijn gekozen. De bevindingen hiervan worden in het
voorjaar van 2019 bekend. Deze onderzoeksresultaten worden meegenomen in een pilot
voor een wijkgerichte aanpak.

3.4 Thema Mobiliteit

ANWB Automaatje

In 2018 is de pilot ANWB Automaatje voortgezet waarbij de codrdinatie en uitvoering bij de
gemeente Midden-Drenthe (gemeentewinkel) is neergelegd. Er zijn nieuwe chauffeurs
aangetrokken waardoor er in vrijwel alle dorpen sprake is van een sluitende dekking.

In december heeft er een bijeenkomst plaatsgevonden waarbij chauffeurs hun ervaringen
hebben uitgewisseld. Afgesproken is dat dit een vervolg krijgt.

4. Wijkteams

Eind 2017/begin 2018 is er een enquéte gehouden onder de wijkteams over het
functioneren van het wijkteam. In Smilde kwam daarbij naar voren dat er, gezien de lokale
problematiek, behoefte is aan toevoeging van GGZ en Verslavingszorg Noord-Nederland aan
het wijkteam. Dit is inmiddels gerealiseerd. Daarnaast neemt GGZ ook deel aan het wijkteam
Beilen. Dit is wenselijk gezien de problematiek die hier speelt.

Thematiek
Er zijn diverse thema’s gepresenteerd en behandeld in de wijkteams, zoals eenzaamheid,
valpreventie, goed omgaan met dementie, maatschappelijk werk, ouderenzorg.

Vip Live / e-health

Alle professionals binnen het wijkteam zijn getraind om deel te kunnen nemen aan Vip Live.
Vip Live is een geautomatiseerd systeem waarbinnen in een vertrouwelijke omgeving
gegevens tussen (zorg)professionals kunnen worden uitgewisseld ter bevordering van korte
lijnen.

Netwerkbijeenkomst

Eind 2018 is er een netwerkbijeenkomst georganiseerd voor de drie wijkteams. Onder
leiding van externe coaches is in interactieve vorm het thema “samenwerken in netwerken”
behandeld. De opkomst was hoog. Uit de terugkoppeling bleek dat het werken in onze
wijkteams als professioneel wordt gezien. In 2019 vindt de doorontwikkeling plaats.
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5. Pilot Naoberkracht 2.0 Witteveen

Het dorp Witteveen is in de maand oktober 2016 een pilot gestart waarbij formele en
informele zorg gaan samenwerking. Pilot wordt inhoudelijk met kennis, kunde en
menskracht ondersteund en ontvangt een financiéle bijdrage van WelWoZo partijen voor de
uitvoering van een activerend leefbaarheidsonderzoek. De pilot heeft een duur van 18
maanden. In november 2018 loopt de huidige financiering ten einde. Met
vertegenwoordigers van Naoberkracht is overleg over hoe de pilot een vervolg kan krijgen.

6. Stimuleringsfonds Wmo

Er zijn een aantal aanvragen gehonoreerd vanuit het Stimuleringsfonds, waaronder de
aanschaf van een elektrische bus en het Annie Londo buurthuis.

7. Ontwikkelingen en samenwerking

Zowel landelijk als regionaal zijn er ontwikkelingen op het gebied van zorg, welzijn en
wonen. Via WelWoZo participeren wij in overleggen waardoor wij de vertaling kunnen
maken naar de lokale situatie. Voorbeelden hiervan zijn: kwetsbare ouderen, e-health en
verbinding 1© lijnszorg en het plan van aanpak personen met verward gedrag.
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