
GEMEENTE~ 
MIDDEN-DRENTHE V 

Gemeentebelangen Smilde-Beilen­ 
Westerbork 
t.a.v. De heer De Haas 

Datum: 14 februari 2019 
Behandeld door: Alien Wesselink 
Zaaknummer: 1318177 
Onderwerp: Artikel 33 vragen BMC onderzoek 

Postadres 
Telefoon 
Internet 
E-mail 

Bezoekadres 
Beilen 

Postbus 24, 9410 AA Beilen 
(0593) 53 92 22 
www .middendrenthe.nl 
gemeente@middendrenthe.nl 

Raadhuisplein 1 
ma, wo, vr 8.30 - 16.30 
di 8.30-14.30 
do 8.30 - 20.00 

Smilde Hoofdweg 24 
ma 8.30 - 12.00 

Uw brief van: 14 februari 2019 
Uw kenmerk: 
Bijlagen: 
Verzonden op: 

Geachte heer De Haas, 

Recent hebben wij van uw fractie conform artikel 33 van het Reglement van orde vragen 
ontvangen over het BMC onderzoek. Hierbij geven wij u antwoord op uw vragen. 

Vraag 1. Wat heeft het college gemerkt sinds haar aantreden aangaande de problemen 
benoemd in het rapport? 
Half juli bereikten ons de eerste signalen vanuit het ambtelijk apparaat. 
Halverwege het zomerreces 2018 heeft de burgemeester het seniorenconvent vertrouwelijk 
geïnformeerd over de ontstane situatie n.a.v. verschillende signalen uit de organisatie. 

Half september heeft het college brieven hierover uit de verschillende afdelingen 
ontvangen. Op basis van deze brieven heeft de burgemeester gesprekken gevoerd met 
medewerkers. Na de gesprekken besloot het college om extern en onafhankelijk onderzoek 
in te stellen naar de organisatie en met name gericht op vertrouwen en leiderschap. 
Gekozen is voor een extern, objectief en transparant onderzoek, waarbij zo veel mogelijk 
medewerkers op verschillende manieren input konden geven. 

Het functioneren van het ambtenarenapparaat is in regulier overleg onderwerp van gesprek. 
Over individueel functioneren doen we in verband met privacy geen uitspraken. 

Vraag 2. De uitwerking van het BMC rapport zal ongetwijfeld de nodige kosten met zich 
meebrengen. Waarom is over de ontstane kosten nog niet met de raad c.q. de 
fractievoorzitters gesproken? 
De kosten van het onderzoek zijn€ 25.000 (excl btw). Deze worden uit beschikbaar gesteld 
budget uit de begroting betaald, namelijk uit de post organisatie ontwikkeling. De benodigde 
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financiën voor verdere ontwikkeling zit in de uitvoeringsagenda welke 7 maart 2019 in de 
raad wordt besproken. 

Vraag 3 Tijdens de presentatie van het rapport van BMC was er een voor u onbekend 
persoon betrokken. Uw vraag is wie deze externe adviseur is, waar hij vandaan komt, door 
wie gefinancierd en wanneer hij actief is en de taakomschrijving is. 
Het college wordt inzake dit onderwerp sinds de zomer geadviseerd door een externe HR­ 
adviseur de heer Achtereekte. Het college heeft dit bij een externe HR-adviseur neergelegd 
om de objectiviteit te waarborgen en de eigen medewerkers op deze wijze in bescherming 
te nemen. Financiering zie vraag 2. 

Vraag 4. Vragen over de komende interim gemeente secretaris. 
Na gesprekken met meerdere kandidaten is op 4 februari 2019 de heer Guus van den Berg 
gestart als interim gemeentesecretaris. De ondernemingsraad heeft positief advies 
uitgebracht over de aanstelling van de heer van den Berg. 
Het aanstellen van een interim gemeentesecretaris is de bevoegdheid van het college. Dit is 
geregeld in artikel 160 van de gemeentewet. 
Binnenkort wordt gestart met het nadenken over de procedure voor het aanstellen van een 
nieuwe gemeentesecretaris. Het seniorenconvent zal worden geïnformeerd over de te 
volgen procedure. 

Vraag 5, 6, 10, 11 en 12. 
Deze vragen zijn besproken en beantwoord in de raadsvergadering van maandag 28 januari 
2019. 

Vraag 7. Is de rol van BMC nu afgesloten, of wordt de interim secretaris nog ondersteund 
door mensen van BMC, of een ander bedrijf. 
Het onderzoek van BMC zit in de eindfase. Daarna zal deze ondersteuning worden 
afgesloten. 
Voor de kosten van het onderzoek, zie vraag 2. 

Vraag 8. Opmerkingen uwerzijds gaven aan, dat u zich niet wilt bemoeien met de verdere 
gang van zaken binnen het ambtelijk apparaat en dat u alles verder over laat aan de 
interim. 
Voor de organisatie, het college en de interim gemeentesecretaris is het van belang zo 
spoedig mogelijk terug te gaan naar een normale situatie waarin iedereen zijn eigen rollen 
en bevoegdheden heeft. Het functioneren van het ambtenarenapparaat is in regulier overleg 
onderwerp van gesprek. 

Vraag 9. Op 13 augustus 2018 heeft u het seniorenconvent laten terugkomen van vakantie 
en u heeft medegedeeld, dat u in de week daarvoor bij de CvdK op het Provinciehuis bent 
geweest, om de situatie te vertellen, betreffende de positie van de gemeentesecretaris. 
Op 14 augustus heeft u de gemeentesecretaris, terugkerend van vakantie in een gesprek 
op de hoogte gesteld van het gesprek met CvdK en het seniorenconvent. 
Hierbij stelt u diverse vragen over positie en maatregelen die genomen zijn. 
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Mede op basis van het gesprek, welke heeft plaatsgevonden met het seniorenconvent, 
hebben we de opdracht uitgezet om een objectief onderzoek te laten uitvoeren. BMC heeft 
dit voor ons verricht en daarbij zijn de huidige college leden gehoord. 

Vraag 17. Wat is de reden geweest, om in de raadsvergadering een bloemlezing te 
ontvangen, dat na enkele maanden hard werken door een raadslid en door u met lof in 
ontvangst genomen en vervolgens een motie betreffende dit onderwerp in het verlengde, 
deze motie te ontraden? En u vraagt naar gebruikelijkheid van handelen. 
Het staat raadsleden uiteraard volledig vrij om vragen te stellen en moties in te dienen. De 
gemeenteraad neemt hier vervolgens zelfstandig een besluit op. Het staat de voorzitter van 
de raad vrij om een raadslid te complimenteren met zijn of haar inzet als 
volksvertegenwoordiger, dit los van het inhoudelijke standpunt van het college. 

Vraag 13 t/m 16, 18 en 18a. 
De vragen 13 tot en met 16, 18 en 18a zijn vragen met betrekking tot het functioneren van 
de burgemeester. Het bespreken van het functioneren van de burgemeester is een 
bevoegdheid van de raad. Het is daarom niet aan het college daarop in de beantwoording 
van de artikel 33 vragen in te gaan. 

Deze raadsbevoegdheid is bij besluit van 28 juni 2018 door de raad van Midden-Drenthe in 
de verordening klankbordcommissie Midden-Drenthe uitgewerkt, waarin de gesprekken 
over het functioneren nader zijn geregeld. Op grond van bepaalde in artikel 61c van de 
Gemeentewet en deze verordening zijn deze gesprekken vertrouwelijk en ten aanzien van de 
stukken geldt een geheimhoudingsplicht. 

Informatie 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Alien Wesselink, teamleider advies, te 
bereiken via telefoonnummer (0593) 53 92 76. 

Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van Midden-Drenthe, 

de secretaris, de burgemeester, 
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