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Betreft training agressie en geweld raadsleden 

Geachte griffier. 

Circa 35 % van de raadsleden wordt jaadijks geconfronteerd met agressie en 
geweld. Het gaat met name om verbale agressie, maar ook bedreiging, intimidatie 
en fysieke agressie komen regelmatig voor. Tegelijkertijd blijkt uit onderzoek van 
het ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties dat het beleid op het 
gebied van Veilige Publieke Taak in gemeenten veel minder ontwikkeld is dan het 
beleid voor bestuurders en overheidsmedewerke^s^ 
Hoewel raadsleden zich niet erg onveilig voelen en de kans op slachtofferschap 
klein achten, vinden veel raadsleden dat zij onvoldoende training of voorlichting 
hebben gehad over hoe om te gaan met agressie en geweld door burgers. In een 
beperkt aantal gemeenten wordt training of voorlichting aan raadsleden verzorgd. 
Op dit terrein valt dus nog veel winst te behalen. 
In maart 2014 vinden de gemeenteraadsverkiezingen plaats. Dit lijkt mij een 
uitgelezen kans om de achterstand op dit gebied weg te werken. Ik doe een 
beroep op u om aandacht te hebben voor training en voorlichting voor raadsleden 
in het omgaan met agressie en geweld. Tevens wijs ik u op beschikbare 
ondersteuning. 

Resultaten Monitor Openbaar Bestuur 
De monitor Openbaar Bestuur 2012 laat zien dat de meeste uitingen van agressie 
en geweld tegen raadsleden (53%) plaatsvinden in een face-to-face context. 
Opvallend is dat raadsleden veel meer dan wethouders of burgemeester 
incidenten meemaken in de privésfeer, namelijk in vier op de tien gevallen. 
Een meerderheid van de raadsleden geeft aan dat zij zich niet laten beïnvloeden 
door (de kans op) agressie en geweld. Toch is er nog altijd een groep raadsleden 
die wel vermijdingsgedrag vertoont: één op de tien raadsleden geeft aan dat het 
risico op agressie en geweld de eigen beslissingen beïnvloedt. Ook geven twee op 
de tien raadsleden aan het moeilijk te vinden om beslissingen te nemen als dat 
risico op agressie en geweld met zich meebrengt. Dit is reden te meer om serieus 
aandacht te besteden aan de training van raadsleden in de omgang met agressie 
en geweld. 
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Veilige Publieke Taak: instrumenten en ondersteuning 
Door het programma Veilige Publieke Taak van mijn ministene zijn maatregelen 
ontwikkeld als basis voor een effectief veiligheidsbeleid. Trainingen in het hanteren 
van agressie en geweld maken daar een belangrijk onderdeel van uit. Onder meer 
de gemeenten Horst en Bussum hebben met succes hun raadsleden getraind. 
Het Expertisecentrum Veilige Publieke Taak (www.evpt.nl) kan u informatie geven 
over trainingsbureaus of over het samenstellen van een trainingsprogramma. 

De taken van een raadslid zijn essentieel voor de samenleving. Agressie en geweld 
kunnen een verlammend of verstorend effect hebben op de uitvoering daarvan. 
Daarnaast brengen agressie en geweld veel persoonlijk leed mee. Zowel voor het 
slachtoffer als zijn directe omgeving zoals gezinsleden, familie en collega's. 
Ik hoop dan ook dat u uw invloed aan zult wenden om de raadsleden in uw 
gemeente na de gemeenteraadsverkiezingen een training aan te bieden. 
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