
Toelichting voorstel  
Zaaknummer: 157043 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
Datum 2 december 2013 
Behandelaar Frans van der Veen 

afdeling Bouwen en Wonen 
(0593)539210 

Portefeuillehouder J. Broertjes 
Besluitvormend 
orgaan 

College van B&W 

Overleg gepleegd 
met 

 financieel adviseur AZ  
 personeelsconsulent AZ  
 medewerker bestuur en juridische zaken AZ  
 afdeling  
 naam medewerker  
 inspraak/adviesorgaan  

 
 
 
 
 
Vervolgprocedure 
 

- Kennisgeving aan de gemeenteraad en Gedeputeerde Staten 
- Opdrachtverstrekking aan de RUD Drenthe 

 
Toelichting 
Op grond van artikel 7.3 van het Besluit omgevingsrecht (Bor) dient ieder bestuursorgaan 
jaarlijks een handhavingsuitvoeringsprogramma (HUP) op te stellen, waarin zij aangeeft 
welke activiteiten zij het komende jaar uitvoert. Het HUP dient door het college vastgesteld te 
worden en ter kennisgeving aan de gemeenteraad voorgelegd te worden. In het kader van 
het Interbestuurlijk Toezicht (IBT) wordt het programma naar Gedeputeerde Staten 
verzonden. 
 
In het HUP wordt de prioriteitstelling gekoppeld aan de personele capaciteit. U heeft de nota 
“Prioriteitstelling toezicht en handhaving” in april van dit jaar vastgesteld. Het HUP is, net als 
het HUP van 2013, op grond van die Nota opgesteld. In het HUP wordt uitgegaan van de 
huidige beschikbare capaciteit.  
 
Regionale uitvoeringsdienst Drenthe 
Tot op heden beperkte het HUP zich tot de toezichtstaken die voortvloeien uit de Wet 
algemene bepalingen omgevingsrecht (Wabo). Op 1 januari 2014 is de Regionale 
Uitvoeringsdienst (RUD) Drenthe operationeel.  
 



Vanaf die datum worden alle milieutaken (vergunningverlening, toezicht en handhaving, 
bodemtaken en milieuspecialismen (waaronder externe veiligheid en geluid)) voor alle 
Drentse gemeenten en de provincie uitgevoerd door de RUD.  
 
Het HUP 2014 is gelet op de komst van de RUD én overeenkomstig de afspraak met alle 
partners van de RUD aangevuld met alle overige milieutaken. In hoofdstuk 3 van het HUP 
staan alle milieutaken vermeld die door de RUD per 1 januari 2014 worden uitgevoerd. Dit 
hoofdstuk is daarmee de opdracht die aan de RUD verstrekt wordt.  
 
Voor het uitvoeren van de milieutaken wordt met de RUD een dienstverleningsovereenkomst 
gesloten. Belangrijk voor de uitvoering van het HUP is de relatie tussen opdrachtgever 
(gemeente) en opdrachtnemer (RUD). De wijze waarop aan deze relatie invulling gegeven 
wordt, zal ook in de dienstverleningsovereenkomst opgenomen worden. 
 
Formatie milieutaken 
De formatie voor de bovengenoemde milieutaken is gebaseerd op de formatie, zoals die op 
1 januari 2012 binnen de gemeente beschikbaar was. Op die peildatum bedroeg de formatie 
7,7 fte. Eén van de doelstellingen van de RUD is dat zij efficiënter gaat werken. Gelet daarop 
is besloten dat de gemeenten en provincie bij de start van de RUD op de beschikbare 
formatie een efficiëntie-korting loslaten van 10 procent. De gemeente Midden-Drenthe brengt 
daarom 7,0 fte in de RUD in. Deze formatie wordt ook afgenomen. Kortweg komt het erop 
neer dat de gemeente voor 7,0 fte (9.870 uren) aan diensten bij de RUD afneemt, omdat zij 
daar ook voor betaald. 
 
Daarnaast is bestuurlijk besloten dat de deelnemers aan de RUD samen met de RUD een 
“Drentse maat” gaan vaststellen voor de uitvoering van de ingebrachte milieutaken. De 
Drentse maat is het minimale uitvoeringsniveau, waaraan de deelnemers moeten voldoen.  
In 2014 en 2015 zal de Drentse maat ontwikkeld worden. Hierbij is afgesproken dat in die 
twee jaren op dezelfde wijze wordt gewerkt als in de voorgaande jaren, met dezelfde 
formatie. Vanaf 2016 kan er op basis van de vastgestelde Drentse maat een wijziging in de 
formatie ontstaan, hetzij bijstelling naar beneden, hetzij bijstelling omhoog. 
 
Voorstel 
Ik stel voor: 

- Het HUP 2014 vast te stellen en ter kennisname aan de gemeenteraad voor te 
leggen; 

- Het HUP 2014 in het kader van het Interbestuurlijke Toezicht aan Gedeputeerde 
Staten te zenden; 

- Hoofdstuk 3 van het HUP als opdracht aan de RUD toe te zenden. 
 


