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Toelichting 
 
Actuele informatie 
We pakken als college na de zomerperiode de draad weer op. Dat betekent dat we u als 
gemeenteraad ook verder gaan informeren over de drie transities in het sociale domein: de 
Jeugdzorg, de AWBZ en de Participatiewet. 
 
Aan de ene kant is te merken dat we de zomervakantie net achter de rug hebben: op 
sommige onderdelen is niet zo heel veel te melden, zoals in dit geval over de AWBZ en de 
Participatiewet. 
Aan de andere kant ligt er soms grote (tijds)druk, zoals bij de voorbereidingen voor de 
regionale/provinciale transitiearrangementen Jeugdzorg. Dan gaat het om de afspraken die 
alle partijen moeten maken om in elk geval in het overgangsjaar 2015 de dan lopende 
jeugdzorg te waarborgen. We komen daar straks op terug. 
 
Basisdossiers en spoorboekjes 
Als bijlagen treft u de drie basisdossiers bijlage 1 t/m 3 aan en de drie spoorboekjes bijlage 
4 t/m 6. In elk basisdossier staat een paragraaf “augustus 2013” waarin de actuele situatie 

kort staat beschreven. 
 
In de spoorboekjes staan de besluiten die genomen zijn en nog genomen moeten worden. 
 



Zoals we bij de start van het voorlichtingsproces hebben aangegeven: basisdossiers en 
spoorboekjes zijn dynamische stukken, die we telkens aanpassen aan de veranderende 
realiteit. 
 
Hierna komen we op de aparte transities kort terug. 
 
Voor alle drie de transities geldt dat we met name in de komende maanden meer informatie 
van het Rijk verwachten.  
In ons communicatieplan (u heeft dat voor de zomervakantie ontvangen) staat dat we 
meteen na de zomervakantie starten met de uitvoering van dat plan. We schuiven die 
startdatum iets vooruit, om in de pas te kunnen lopen met het Rijksbeleid.  
 
Werkconferentie en mondeling bijpraten 
Werkconferentie 
We zijn bezig met de voorbereidingen voor de werkconferentie op 26 september. Met 
gemeenteraadsleden, collegeleden, zorgaanbieders, medewerkers enzovoort gaan we in 
gesprek over de uitgangspunten onder de drie transities. 
 
Na die bijeenkomst komen we bij u als gemeenteraad met de uitgangspunten terug zodat u 
ze uiteindelijk kunt vaststellen. 
 
Denkt u er aan dat u zich tijdig voor deze bijeenkomst aanmeldt? 
(a.gunnink@middendrenthe.nl)  
 
Periodiek bijpraten 
Volgens afspraak praten we u drie keer per jaar mondeling bij. In juni 2013 hebben we dat 
voor het laatst gedaan, de volgende bijeenkomst zullen we in overleg met de griffier in 
november 2013 plannen. 
Enkele weken voor die tijd zullen we u per e-mail uitnodigen om aan te geven wat u van uw 
kant in elk geval graag wilt horen in die bijeenkomst. Zo proberen we de 
informatievoorziening zo goed mogelijk op uw wensen aan te laten sluiten. 
 
Jeugdzorg 
Regionale transitiearrangementen 
Op dit moment gaat de meeste aandacht uit naar de regionale transitiearrangementen (in 
Drenthe betekent dat een arrangement voor de hele provincie).  
 
Kort samengevat: gemeenten, provincie en zorgaanbieders moeten er samen voor zorgen 
dat de jeugdzorg die we op 31 december 2014 verlenen, ook in 2015 gewaarborgd is. Op het 
eerste gezicht niet zo ingewikkeld, maar met deze opdracht komt gelijk een aantal andere 
vraagstukken mee.  
Bijvoorbeeld: kunnen we ons nu al op financiële afspraken vastleggen? Weten we voldoende 
zeker wat we van het Rijk krijgen? Hoe verdelen we de bezuiniging op de Jeugdzorg (die 
immers met de transitie meekomt) tussen alle partijen? Zitten we voldoende aan het stuur? 
Hoe lang moet de overgangssituatie duren? Allemaal vragen waar we op dit moment nog 
midden in zitten. 
 
Het is de bedoeling dat de transitiearrangementen er op 31 oktober 2013 liggen. Wij zullen 
het uiteindelijke voorstel aan u als raad voorleggen. Mocht dat onverhoopt niet vóór 31 
oktober 2013 lukken, dan zullen we in ons collegebesluit het voorbehoud maken van 
instemming van uw raad en krijgt u de stukken zo spoedig mogelijk na 31 oktober 2013.  
We zijn voor de planning mede afhankelijk van hoe de regionale/provinciale voorbereidingen 
verlopen. 
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De regionale/provinciale voorbereidingen vinden plaats op basis van een 
opdrachtformulering. We hebben als college recent met die regionale/provinciale opdracht 
ingestemd bijlage 7. Ook daarbij hebben een voorbehoud gemaakt zodat we bij de 
beoordeling van het resultaat voldoende afwegingsruimte hebben. 
 
Positief Opvoeden Drenthe 
We hebben als college besloten om de methodiek “Positief Opvoeden Drenthe” uitdrukkelijk 
aan te wijzen als dé opvoedingsmethodiek in ons beleid. Dat is geen nieuw uitgangspunt. 
Het bleek echter wel nodig om scherper toe te zien op de toepassing van dat uitgangspunt.  
 
We informeren de instellingen waarmee we samenwerken over ons besluit en nemen het 
uitgangspunt ook meer expliciet mee als voorwaarde bij de subsidieverlening. Daarnaast 
gaan we regionaal/provinciaal verder met de uitbouw van dit uitgangspunt. Wie hierover nog 
wat achtergrondinformatie wil lezen, verwijzen we graag naar bijlage 8. 
 
Begroting provinciale pilot 
De voorbereidingen voor de transitie Jeugdzorg vinden regionaal/provinciaal plaats onder de 
vlag van de provinciale pilot Jeugdzorg. We betalen als gemeente daaraan mee, met name 
voor de kosten van de regionale kwartiermakers.  
De kosten komen dit jaar iets hoger uit (voor onze gemeente circa € 1.000,-). Het 
beschikbare invoeringsbudget is daarvoor toereikend. 
 
Lokale aanpak 
Het is ons voornemen om in september 2013 de eerste contouren te bespreken van de 
lokale aanpak van de Jeugdzorg. Wat moeten we als gemeente zelf doen, hoe organiseren 
we dat, hoe regelen we de doorverwijzing, hoe geven we invulling aan het uitgangspunt dat 
elk gezin één contactpersoon heeft enzovoort. Daarbij gaat het dan ook concreet om het 
werk van het Centrum voor Jeugd en Gezin en de pilot Gebiedsgebonden team in de 
Smildes. 
 
Zodra onze bespreking in de richting van besluitvorming gaat, zullen we daarover naar uw 
raad communiceren. Als dat nodig en mogelijk is, kan dat eventueel nog voor de volgende 
bijeenkomst, dus vóór november 2013. 
 
We zijn in de tweede helft van 2013 bezig om in de praktijk een aantal toegangstaken naar 
de jeugdzorg alvast over te nemen van het huidige provinciale Bureau Jeugdzorg. De 
formele verantwoordelijk ligt dan nog bij het Bureau Jeugdzorg. 
 
 
AWBZ 
Lokale aanpak 
Net zoals dat voor de Jeugdzorg geldt, zijn we van plan om in september voor het eerst wat 
preciezer te kijken naar de lokale vormgeving van ons beleid. Daarbij gaat het om 
vergelijkbare vragen als bij de Jeugdzorg. 
 
Ook daarover komen we bij u terug. 
 
 
Participatiewet 
Beleidscontouren 
Medio september gaan we ons als college buigen over het beleid en het budget voor re-
integratie. Daarbij kijken we naar 2013 en 2014 en we kijken vooruit naar 2015, wanneer de 
nieuwe Participatiewet naar verwachting in werking treedt. 
 
We komen ook hierover de komende maanden bij u terug. 



 
Jeugdwerkloosheid 
Zoals we mondeling al hadden aangekondigd, gaan we meedoen in een regionaal project 
om de jeugdwerkloosheid aan te pakken. U krijgt daarover in een aparte brief informatie. 
 
Regionale werkgeversbenadering 
We hebben ingestemd met een regionale aanpak van de werkgeversbenadering. Daarmee 
hebben een eerste stap gezet die de komende periode nog om verdere uitwerking vraagt. 
Achtergrondinformatie vindt u in bijlage 9 
 
 
Tot slot 
De invoering van de drie transities is en blijft een enorme klus, niet alleen landelijk en 
provinciaal/regionaal, maar ook lokaal. Onduidelijkheid over wat het Rijk precies wil, 
onduidelijkheid over het geld, een groot aantal betrokken partijen, regionale en provinciale 
afstemming, het zijn allemaal factoren die de transities tot een complexe operatie maken.  
We ervaren dat zelf, als college en we kunnen het voor u als gemeenteraad niet simpeler 
maken.  
 
Wat we blijven doen is u vertellen hoe de vlag er bij hangt en wat onze eigen koers als 
gemeente daarbij is.  
En in alle voorbereidingsdrukte houden we vast aan het uitgangspunt van het coalitieakkoord 
“omdat het ons om mensen gaat”. Dat zal ook de rode draad in de transities moeten zijn: het 
gaat om onze inwoners die met Jeugdzorg, AWBZ/WMO-zorg en re-integratie te maken 
hebben. 


