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Toelichting

Onderwerp:
Basistarieven voor Hulp bij het huishouden

Voorgesteld besluit
1. De basistarieven voor Hulp bij het huishouden vast te stellen op minimaal

€ 19,28 per uur voor Hulp bij het Huishouden I en € 22,13 per uur voor
Hulp bij het Huishouden II.

2. Kennis te nemen van het feit dat het college bij de komende aanbesteding
voor de huishoudelijke hulp maximumtarieven zal vaststellen.

Inleiding:

Op 1 augustus 2012 is de Wet maatschappelijke ondersteuning gewijzigd.
Op grond van deze wetswijziging moet de gemeenteraad voor de
verschillende vormen van huishoudelijke hulp basistarieven vaststellen. Dit
moet gebeuren op basis van reele kostprijzen. (Staatsblad 226 2012).

Bij het vaststellen van de kostprijzen moet de gemeenteraad volgens de wet
uitgaan van de volgende voorwaarden. Inzet van personeel door de
aanbieder tegen arbeidsvoorwaarden die passen bij de vaardigheden voor
het leveren van de huishoudelijke hulp. Verder geeft de wet het college de
opdracht om de kwaliteit en de continuiteit van de gecontracteerde
huishoudelijke hulp te waarborgen.

Kostenbeheersing is een belangrijk uitgangspunt bij de komende
aanbesteding. Daarom zal het college voor de komende aanbesteding
maximumtarieven vaststellen.

De huidige raamovereenkomsten in de regio Zuidwest Drenthe voor hulp in
het huishouden lopen eind 2013 af. In regionaal verband zijn de
voorbereidingen gestart voor het verwerven van nieuwe contracten.




Beoogd (maatschappelijk) effect

De wet beoogt hiermee dat aanbieders van huishoudelijke hulp niet kunnen
inschrijven onder de reele kostprijs. De concurentie moet plaatsvinden op
grond van kwaliteit en niet op basis van de prijs.

Argumenten
1.1 In de Wet basistarieven wordt niet gedefinieerd wat verstaan wordt

onder een "reele kostprijs". Wat reeel is kan vanuit verschillende
perspectieven worden benaderd. Primair is het belangrijk om rekening te
houden met de kostencomponenten die gangbaar zijn bij het bepalen van de
tarieven hulp bij het huishouden. De voorgestelde basistarieven zijn
gebaseerd op de CAO schoonmaak voor verpleeg-, Verzorgingshuizen en
Thuiszorg (VVT) 2012-2013. Zie bijlage 1.

2.1 Het vaststellen van de maximumtarieven valt binnen de bevoegdheid
van het college.

Integrale afstemming

De beleidsadviseurs van de gemeenten in Zuidwest Drenthe, die met de
inkopers samenwerken in deze aanbestedingsprocedure hebben dit voorstel
aan de betreffende gemeenteraden samen voorbereid.

Financién

Het vaststellen van de basistarieven conform voorstel, heeft voorlopig geen
financiéle consequenties. Tot 1 januari 2014 wijzigen de bestaande tarieven
niet, daarna is de hoogte van de uurtarieven afhankelijk van de uitkomsten
van de nieuwe contracten. De bandbreedte bij de huidige tarieven is voor de
HH1 € 16,66 - € 21,87 en voor de HH 2 € 21,35 - 24,48. In bijlage 2 vindt u
de huidige tarieven van alle aanbieders. Om de financién in 2014
beheersbaar te houden wordt het basistarief gehanteerd als minimumgrens
en door het college de maximumprijs bepaald.

Communicatie
Na vaststelling van het basistarief door de gemeenteraad wordt het besluit
gepubliceerd in de krant en op de website van de gemeente.

Uitvoering
De deelnemende gemeenten communiceren de vaststelling van de basistarieven

aan de regionale projectgroep. De projectgroep gebruikt de basistarieven bij het
verwerven van contracten.

Bijlagen

Bijlage 1: Uitwerking basistarieven

Bijlage 2: Tarieven huishoudelijke hulp 2013
Bijlage 3 : wettekst basistarieven



Bijlage 1: Uitwerking basistarieven

Op grond van onderstaande uitgangspunten stellen we de volgende berekening van
de basistarieven voor:

bruto uurloon gebaseerd op de CAO voor Verpleeg- en Verzorgingshuizen en
Thuiszorg. Uitgangspunt is het uurloon per 1-1-2012 verhoogd met 1,2%
loonsverhoging per 1-6-2012 en een eindejaarsuitkering van 5,5% op grond
van het onderhandelaarakkoord CAO voor de Verpleeg- en

Verzorgingshuizen en Thuiszorg 2012-2013 d.d. 22 mei 2012,
voor het HH1-tarief is uitgegaan van FWG 10 max -1

voor het HH2-tarief is uitgegaan van FWG 15 gemiddeld uurloon van de

periodieken 0 t/m 8

werkgeverslasten

verplichte bijdrage in opleidingskosten (2%)
overheadopslag (15%)
improductiviteit zoals verlof en ziekteverzuim (15%)
marge voor de aanbieder (5%)

Berekening basistarieven:

bruto uurtarief
vakantie-leindejaar uurloon plus uurtarief+ uurtarief +
uurloon |toeslag [suitkering incl. werkgevers-werkgever |opleiding overhead- productivi-
schaal CAO CAO CAO levensloop |toeslagen |lasten slasten CAO opslag teit uurtarief
basis 8% 5,50% 0,50% |som 23% |som 2% som som som
HVA1
10 gem 9,47 0,76 0,52 0,05 10,80 2,48 13,28 0,27 1,99 15,54 2,33 17,87 0,89| €18,76
10 max-1 9,73 0,78 0,54 0,05 11,09 2,55 13,64 0,27 2,05 15,96 2,39 18,36| 0,92| €19,28
10 max 10,07 0,81 0,55 0,05 11,48 2,64 14,12 0,28 2,12 16,52 2,48 19,00 0,95 €19,95
0,00
Hv2 0,00
15 per 3 10,81 0,86 0,59 0,05 12,32 2,83 15,16 0,30 2,27 17,73 2,66 20,39 1,02 €21,41
15 max-1 12,11 0,97 0,67 0,06 13,81 3,18 16,98 0,34 2,55 19,87 2,98 22,85 1,14 €23,99
15 gem 11,17 0,89 0,61 0,06 12,73 2,93 15,66 0,31 2,35 18,33 2,75 21,07 1,05 €22,13




Bijlage 2: Tarieven huishoudelijk hulp 2013
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1 Arlero Thuiszorg bv
2 Thuiszorg in Holland bv
3 De Nieuwe Zorg Thuis
4 Zorgkompas bv
7 Beter Thuis Wonen Thuiszorg bv
8 St Huisvesting Ouderen Westerbork
9 De Zorgzaak bv
10 Mens en Zorg
14 st. Zorggroep Drenthe
16 TSN Thuiszorg
17 st. Zorgverlening DFW
18 Solace ATC
19 Dokter Schoonmaak organisatie bv
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4. €21,62
8 €20,47
7 €21,25

11 €21,35
9 €21,87

16 €21,36

15 €21,87

14 €21,87

17 €21,80

18 €20,05

19 €20,83

6 €23,03
2 €23,78
2 €23,83
0 €24,48
1 €23,90
0 €24,01
0 €24,48
0 €24,40
7 €23,23
4 €2291
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Bijlage 3: Wettekst basistarieven

Sinds 1 september 2012 luidt de tekst van artikel 21a van de Wmo als volgt:

1. De gemeenteraad stelt basistarieven vast voor het verlenen van huishoudelijke
verzorging.

2. De basistarieven worden vastgesteld:

a. op basis van reéle kostprijzen van de onderscheidenlijke vormen van
huishoudelijke verzorging; en

b. uitgaande van inzet van personeel door de aanbieder tegen arbeidsvoorwaarden
die passen bij de vereiste vaardigheden benodigd voor het leveren van
huishoudelijke verzorging.

3. Het college van burgemeester en wethouders neemt bij het aangaan van
overeenkomsten met derden over het verlenen van huishoudelijke verzorging de door
de gemeenteraad vastgestelde basistarieven in acht.

4. Bij of krachtens algemene maatregel van bestuur kunnen nadere regels worden
gesteld omtrent de vaststelling van de in het eerste lid bedoelde basistarieven en de
in het tweede lid bedoelde arbeidsvoorwaarden.

5. Het ontwerp van een krachtens het vierde lid vast te stellen algemene maatregel
van bestuur wordt aan de beide kamers der Staten-Generaal overgelegd. De
voordracht voor de vast te stellen algemene maatregel van bestuur kan worden
gedaan nadat vier weken na de overlegging zijn verstreken, tenzij binnen die termijn
door of namens een der kamers of door ten minste een vijfde van het grondwettelijk
aantal leden van een der kamers de wens te kennen wordt gegeven dat het
onderwerp van de algemene maatregel van bestuur bij wet wordt geregeld. In dat
geval wordt een daartoe strekkend voorstel van wet zo spoedig mogelijk ingediend.



