
 
 
 
 
 
Aan de gemeenteraad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Programma(’s) 

 Burger en bestuur 
 Werk 
 Veiligheid 
 Onderwijs en jeugd 
 Bouwen, wonen en milieu 
 Openbare ruimte 
 Vrije tijd 
 Zorg en welzijn 
 Algemene middelen 

 

 
 
Voorstel: 
 

1. Met ingang van 1 april 2013 het interim-bestuur van de Stichting Openbaar 
Basisonderwijs Midden-Drenthe te ontheffen van haar bestuurstaken.  

2. Onder voorbehoud van overlegging van een “Verklaring omtrent het gedrag” van 
het Ministerie van Veiligheid en Justitie, met ingang van 1 april 2013 te 
benoemen tot leden van het bestuur van de Stichting Openbaar Basisonderwijs 
Midden-Drenthe: de heren H. Tiemens, J.H. de Wit, P. Vereijken, G. Hidding en 
J.J.M.G. Bruchhaus. 

3. Het bestuur te verzoeken met een voordracht te komen voor de nog twee 
openstaande vacatures om te komen tot een aantal van 7 bestuursleden zoals in 
de statuten van de stichting is vastgelegd en hierbij rekening te houden met de 
door de commissie Welzijn & Algemeen Bestuur gewenste samenstelling van 
het bestuur.   

 
 

raadsvoorstel 

Raadsvergadering: 

Verzenddatum: 

Agendapunt: 

Onderwerp: 

Behandelend ambtenaar: Telefoon: 

Portefeuillehouder: 

25 maart 2013  

28 maart 2013   

9.  

Benoeming leden bestuur Stichting Openbaar 
Basisonderwijs Midden-Drenthe   

Cor Onderwater 539289  

E. Dolfing  

E-mailadres: c.j.onderwater@middendrenthe
.nl  
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Samenvatting: 
 
Bij raadsbesluit van 31 maart 2011 is besloten tot het instellen van een interim-bestuur 
voor de Stichting Openbaar Basisonderwijs Midden-Drenthe. Het interim-bestuur kreeg 
o.a. tot taak te komen tot een ordelijke meerjarige exploitatie en een hervorming in gang 
te zetten van de bestuur- en organisatiestructuur. Nu de stichting weer een goed 
toekomstperspectief heeft gekregen, zit de taak van het interim-bestuur er op en kan 
een nieuw bestuur aan de slag.    
 
 
1. Onderwerp 
 
Door het interim-bestuur zijn 5 nieuwe bestuursleden voorgedragen.  
Op basis van eerdere ervaringen heeft de raad voldoende waarborgen willen inbouwen 
voor de professionaliteit en het vakmanschap van het nieuwe bestuur. Daartoe heeft de 
raad bij brief van 7 november 2012 een toetsingskader neergelegd voor de benoeming 
van een nieuw bestuur.  
 
2. Voorstel 
 
De leden van de raadscommissie Welzijn & Algemeen Bestuur hebben, aan de hand van 
het toetsingskader, op 11 en 19 maart 2013 kennis gemaakt met de kandidaat 
bestuursleden. De kennismaking heeft uitgemond in een positief advies van de 
commissie over alle voorgedragen kandidaten.  
 
Bij de voordracht ontbreken nog de  “Verklaringen omtrent het gedrag”. De verklaringen 
zijn aangevraagd en zullen z.s.m. worden nagezonden. Omwille van de bestuurlijke 
continuïteit stellen wij u voor om onder voorbehoud van overlegging van deze 
verklaringen, over te gaan tot benoeming.  
 
In de statuten van de stichting is vastgelegd dat het bestuur bestaat uit 7 leden.  
Omdat met deze benoeming het bestuur nog niet op sterkte is, heeft de commissie er op 
aangedrongen om spoedig over te gaan tot invulling van de twee nog openstaande  
vacatures.  
 
3.        Vervolg 
 
Wij zijn de leden van het interim-bestuur zeer erkentelijk voor het vele werk dat is verzet 
voor het openbaar onderwijs in Midden-Drenthe. Er zal op een passende wijze van hen 
afscheid worden genomen.   
 
 
 
de griffier,  de voorzitter, 
 
 
 
 
C.J. Onderwater J. Broertjes 
 
 
 
 
 
 

 


