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Wij hebben met u afgesproken dat de Kaderbrieven van alle gemeenschappelijk regelingen, 
waar Midden-Drenthe deelnemer aan is, gelijktijdig en voorzien van ons advies aan u 
worden aangeboden. Het is de Regionale Uitvoeringsdienst Drenthe (RUD) helaas niet gelukt 
om de Kaderbrief 2019 tijdig aan te leveren. Wij kunnen daarom de Kaderbrief 2019 voor de 
RUD niet voor uw vergadering van 22 februari 2018 aanbieden. In deze brief informeren wij 
u over het door de RUD geschetste proces voor het aanleveren van de financiële stukken 
voor 2019. 
 
Doorlichting RUD 
De afgelopen maanden hebben wij u op verschillende momenten geïnformeerd over de 
financiële en organisatorische problemen waar de RUD mee kampt. Ook bent u door de RUD 
uitgenodigd voor een informatiebijeenkomst op het provinciehuis. Zoals bekend, heeft 
SeinstravandeLaar een onderzoek uitgevoerd naar de financiën en organisatie van de RUD.  
Zij concludeert dat de RUD de basis niet op orde heeft. Aan de hand van de conclusies en 
aanbevelingen uit het onderzoeksrapport en het tevens door SeinstravandeLaar 
voorgestelde investeringsprogramma is de RUD aan de slag gegaan met het treffen van de 
eerste verbetermaatregelen.  
 
Uitvoering van taken 
De RUD heeft aangegeven dat zij niet alle taken, zoals op basis van de Drentse Maat met alle 
deelnemers afgesproken, binnen de huidige begroting kan uitvoeren. De reden hiervoor is 
dat de RUD op dit moment te maken heeft met een fors aantal “weglekkende” uren. Dit zijn 
uren die niet direct aan de productie besteed (kunnen) worden. Het gaat bijvoorbeeld om 
extra uren die nodig zijn voor het werken met het zaaksysteem LOS of implementatie van 
nieuwe regelgeving.  
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De RUD is voorts moeilijk in staat om de benodigde informatie te verzamelen, om een reëel 
uitvoeringsprogramma met bijbehorende begroting te maken. Niet voor niets is de 
professionalisering van de financiële functie en financiële producten één van de urgente 
acties uit het voorgestelde investeringsprogramma.  
 
Financiële stukken 
Op grond van de afspraken, die tussen de gemeenten en de gemeenschappelijke regelingen 
zijn gemaakt, leveren de gemeenschappelijke regelingen vóór 1 februari de Kaderbrief voor 
het aankomende jaar aan. 
 
Het is de RUD, gelet op de opgaven waar zij momenteel mee geconfronteerd wordt, helaas 
niet gelukt de Kaderbrief tijdig aan te leveren. De Kaderbrief, alsook de andere financiële 
(concept-)stukken zijn nog niet verzendklaar. De stukken hangen nauw met elkaar samen en 
vergen afstemming, zowel binnen de RUD als daarbuiten met de deelnemers. De RUD hecht 
er waarde aan dat de financiële stukken zo zorgvuldig mogelijk zijn opgesteld. Dit betekent 
dat de afgesproken aanlevertermijn voor de Kaderbrief niet is gehaald. 
 
De RUD verstuurt de Kaderbrief nu gelijktijdig met de conceptbegroting 2019, de concept-
begrotingswijziging 2018 en de overige financiële stukken. Alle stukken worden op 9 april 
2018 in het Dagelijks en Algemeen Bestuur van de RUD behandeld. De RUD verwacht de 
stukken vervolgens op 10 april 2018 aan alle deelnemers te verzenden.   
 
Wij betreuren het dat de Kaderbrief niet tijdig is aangeleverd, maar begrijpen de 
zorgvuldigheid die de RUD nastreeft. De RUD, tezamen met alle deelnemers, moet 
voorkomen dat wij opnieuw door financiële tegenvallers worden verrast. Het is nu zaak dat 
de financiële situatie van de RUD zorgvuldig en grondig in beeld wordt gebracht, zodat op 
basis daarvan weloverwogen besluiten genomen kunnen worden. Wij vinden het niet-tijdig 
aanleveren van de Kaderbrief binnen die context acceptabel. 
 
Vervolg 
Wij vertrouwen erop dat de RUD de financiële stukken volgens planning aanlevert. De 
stukken bieden wij u dan, voorzien van ons advies, aan voor behandeling in uw vergadering 
van juni.  
 
Informatie 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Frans van der Veen, beleidsmedewerker, 
te bereiken op maandag tot en met vrijdag via telefoonnummer (0593) 53 92 10 of via het 
mailadres f.vanderveen@middendrenthe.nl. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van Midden-Drenthe, 
 
de secretaris,    de burgemeester. 


