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Op 16 november 2017 hebben wij de volgende artikel 33 vragen van u ontvangen: 
1. Klopt het dat Midden-Drenthe de keus heeft gemaakt om geen armoedebestrijders 

op te leiden? 
2. Kunt u uitleggen wat de reden is van deze keuze? 

 
In antwoord op uw vragen met betrekking tot het opleiden van armoedebestrijders kunnen 
wij het volgende aangeven.  
 
Krantenbericht 
Het krantenbericht waar u naar verwijst, had in feite betrekking op het wel of niet doorgaan 
van een tweejarige opleiding in januari 2018 voor bijstandsgerechtigden die – vanuit hun 
eigen ervaring met armoede en sociale uitsluiting - ingezet kunnen worden als 
armoedebestrijders. Bij ons was bekend dat bij onvoldoende deelnemers op peildatum 20 
oktober, de start uitgesteld zou worden tot september 2018 en dat bij voldoende 
belangstelling meer groepen volgen. 
 
Uit het bericht blijkt dat het minimum aantal deelnemers bereikt werd voor een start in 
januari 2018. Wij doen vooralsnog niet mee met de eerste groep, maar wij zullen de zaak 
nauwlettend volgen en als daar aanleiding toe is, alsnog mee doen.  
 
Selectie 
Wij constateren dat er een spanningsveld is met betrekking tot wat van een cursist verwacht 
wordt. Enerzijds moet het gaan om een bijstandsgerechtigde die voorlopig geen kans maakt 
op de arbeidsmarkt, en anderzijds wordt verwacht dat diezelfde persoon in staat is om vier 
volle dagen per week naar school te gaan in de stad Groningen. Ook wordt van die persoon 
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de bereidheid gevraagd om de eigen ervaringen te verwerken en in te zetten als 
gespreksstof. Dit vraagt een hele zorgvuldige selectieprocedure. 
 
Kosten opleiding 
Uit het bericht lijkt het of de provincie de kosten betaalt. Er zijn echter wel degelijk kosten 
aan verbonden voor de gemeente. Naast een instaptarief van circa € 5.000,- (€ 0,15 per 
inwoner) betaalt een gemeente € 3.000,- per persoon, per jaar voor de opleiding. Daarnaast 
komen de reiskosten van en naar Groningen voor vier dagen per week en eventueel 
bijkomende kosten als kinderopvangkosten, ook voor rekening van de gemeente. Dat 
betekent dat de kosten geraamd moeten worden op circa € 16.300,- (exclusief 
kinderopvangkosten) per persoon.  
 
Bijstand 
Het is niet de bedoeling dat de deelnemer tijdens de opleiding uitstroomt uit de bijstand. De 
cursist moet immers vier dagen per week in Groningen naar school. De kosten van twee jaar 
bijstand zijn ook voor rekening van de gemeente. Voor de deelnemer betekent dit evenwel 
dat hij of zij nog minimaal twee jaar moet rondkomen van bijstand. Ons beleid is gericht op 
uitstroom, indien die mogelijkheid zich voordoet, al dan niet na een kort durende opleiding. 
 
Alternatieven 
Deze aspecten maken deel uit van de afweging om niet overhaast te besluiten tot deelname 
aan de eerste groep in Drenthe. Wellicht zijn er ook andere mogelijkheden om gebruik te 
maken van de kennis van deze ervaringsdeskundigen. Zo kopen wij regelmatig workshops 
herkenning laaggeletterdheid in voor onze medewerkers en intermediairs die met onze 
inwoners te maken hebben.  
 
Aansluiting bij doelgroep 
De veronderstelling dat er in het sociale domein nu alleen maar mensen werkzaam zijn die 
zelf geen armoede of sociale uitsluiting hebben gekend, delen wij niet. Voor ons staat 
voorop dat onze inwoners die nu tot de minima gerekend worden, snel en zo adequaat 
mogelijk geholpen worden om gebruik te maken van alle regelingen of om werk te vinden. 
Daarbij  vinden wij een goede bejegening en aansluiten bij de doelgroep van groot belang. 
 
Armoedebestrijding in onze gemeente 
De eerste “armoedebestrijders” die in januari 2018 starten, kunnen pas in 2020 ingezet 
worden. Dat is nog ver weg. Er is geen baangarantie. Onze gemeente werkt al jaren intensief 
aan het bestrijden van armoede. Daar gaan wij ook mee door. (Zie de resultaten in de cijfers 
van het Drents Trendbureau).  
 
Zoals u weet werken wij sinds 2005 intensief met het instrument "inkomenscheck" door de 
onafhankelijke sociaal raadsvrouw en draait sinds 2008 een netwerkgroep, de Regiegroep 
Armoedebeleid, waarin o.a. de beide woningcorporaties, de sociaal raadsvrouw, de 
budgetconsulent, Sociaal.nl, Welzijnswerk en de Voedselbank participeren. Op die manier 
proberen wij te komen tot een laagdrempelige en sluitende aanpak. Per jaar weten 
honderden mensen de weg te vinden naar onze voorzieningen. 
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Daarnaast zetten wij intensief in op het begeleiden van bijstandsgerechtigden naar werk. 
Midden-Drenthe heeft als enige Drentse gemeente een sociaal raadsvrouw die fulltime 
ingezet wordt in het kader van armoedebestrijding. Sinds 2014 hebben wij een 
budgetconsulent die beschikbaar is voor een ieder met schulden of financiële problematiek. 
Midden-Drenthe heeft daarmee haar eigen aanpak van armoede. 
 
Informatie 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Myriam Foekema, beleidsmedewerker, 
te bereiken op dinsdag tot en met vrijdag via telefoonnummer (0593) 53 92 64. 
 
Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van Midden-Drenthe, 
 
de secretaris,    de burgemeester. 


