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- 
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 Gemeentebelangen J. Kerssies 
 D66 J.A. Westerdijk 
 ChristenUnie G.J.W. Bent 
Afwezig: M.J.H. Post-Consent (PvdA),  

H.G. van der Roest (D66),  
M. Radix-Feijen (Gembel SBW) 

Voorzitter: F. Broekhuizen-Adema 
Commissiegriffier: R. Kroeze-Kruise 
  
Tevens aanwezig 
portefeuillehouders: 

 
J. Broertjes, E. Dolfing, H.A.M. van Hooft, J. Pit 

 

 
N.B.: beluister ook de geluidopnames via www.middendrenthe.nl 

 
1.  Opening 

De voorzitter opent deze eerste digitale vergadering en heet iedereen welkom.  
Voor de vergadering hebben zich afgemeld de leden: Post-Consent, Van der Roest en  
Radix-Feijen. De heer Westerdijk vervangt mevrouw Van der Roest.  

 
2.  Vaststelling agenda 
 
Als agendapunt 13a wordt toegevoegd het onderwerp: eerste indruk digitaal vergaderen.  
 
Aan de ingekomen stukken wordt als punt 12.5a toegevoegd:  
Brief Stichting Openbaar Basisonderwijs Midden-Drenthe van 19 november 2012 over de 
vacaturetekst voor de werving van bestuursleden. Voorgesteld wordt om de brief voor ken-
nisgeving aan te nemen. 
 
De agenda wordt met deze punten aldus vastgesteld. 
 
3.  Spreekrecht 
 
Van het spreekrecht ‘buiten de agenda’ om wordt geen gebruik gemaakt. 
 
4.  Verslag van de vergadering van 16 oktober 2012 
 
Het verslag wordt conform vastgesteld.  
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5. Informatie vanuit het college 
 
Er zijn geen mededelingen. 
 
6. Lijsten van toezeggingen van Welzijn & Algemeen Bestuur en ORO 
 
 Lvt Welzijn & Algemeen Bestuur  
 
Toezegging 1: Sportbeleid onderzoek tarieven en privatisering 
De heren Koerts en Van der Beek wijzen op de afdoeningsdatum, 4e kwartaal 2012, 
en vragen waarom er voor deze vergadering geen agendering heeft plaatsgevonden.   
Portefeuillehouder Pit merkt op dat het een lastig dossier betreft. Het college is niet tevre-
den over het uitgebrachte onderzoeksrapport, hoewel het wel een richting biedt. In december 
wordt de commissie per brief geïnformeerd over de stand van zaken, aanpak en planning.  
De heer Koerts wijst erop dat de toezegging al twee jaar staat en voelt zich met het ant-
woord van de portefeuillehouder ‘met een kluitje in het riet gestuurd.’ Waarom niet de dis-
cussiepunten aan de orde stellen in de commissie? 
De heer Bent verzoekt de wethouder om meer inhoudelijke informatie, staande de vergade-
ring. 
Portefeuillehouder Pit verzoekt de brief van het college af te wachten. De komende weken 
vergadert het college nog meermalen over dit onderwerp. 
  
Toezegging 2: Stichting Openbaar Basisonderwijs Midden-Drenthe 
Mevrouw Lubbers informeert naar de concept governance code. 
Portefeuillehouder Dolfing wijst erop dat op basis van de recente discussie in de raad 
hierover afspraken zijn gemaakt, nl: het nieuwe bestuur heeft bij de start twee belangrijke 
opdrachten:  

1. hoe verder met een eventuele samenwerking met het COG; 
2. ontwerp – in samenspraak met het college - een governance code.  

 
Toezegging 4: Alle inkomens ondersteunende maatregelen voor minima in kaart brengen 
Portefeuillehouder Van Hooft deelt mee dat daags na het bereiken van het regeerakkoord 
de notitie ter bespreking voor lag in B&W. Voor een zinvolle discussie is besloten notitie en 
nieuw regeerbeleid op elkaar af te stemmen.  
 
 Lvt ORO 
 
Voor kennisgeving aangenomen. 
 
 Adviserend 
 

7. Aanpassing verordening WMO 
 
De bespreking vindt plaats in één termijn. Het woord voeren de leden: Van der Beek en  
Jurgens. 
Wethouder Van Hooft is verantwoordelijk portefeuillehouder.  
 
Standpunten fracties: 

PvdA 
 

Positief advies 

CDA 
 

Positief advies 
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VVD 
 

Positief advies 

Gemeentebelangen SBW 
 

- 

GroenLinks 
 

Positief advies 

Gemeentebelangen 
 

Positief advies 

D66 
 

Positief advies 

ChristenUnie 
 

Positief advies 

 
Advies: De raadscommissie adviseert positief over het voorstel.  
 
8. Aanpassing WWB verordeningen 
 
De bespreking vindt plaats in één termijn. Het woord voert mevrouw Visser. 
Wethouder Van Hooft is verantwoordelijk portefeuillehouder.  
 
Standpunten fracties: 

PvdA 
 

Positief advies 

CDA 
 

Positief advies 

VVD 
 

Positief advies 

Gemeentebelangen SBW 
 

- 

GroenLinks 
 

Positief advies 

Gemeentebelangen 
 

Positief advies 

D66 
 

Positief advies 

ChristenUnie 
 

Positief advies 

 
Advies: De raadscommissie adviseert positief over het voorstel.  
 
9. Leges reisdocumenten 2013 
 
De bespreking vindt plaats in twee termijnen. 
In eerste termijn voeren het woord de leden: Lubbers en Kerssies. 
In tweede termijn voert de heer Bent het woord. 
De heer Broertjes is verantwoordelijk portefeuillehouder.  
 
Standpunten fracties: 

PvdA 
 

Positief advies 

CDA 
 

Positief advies 
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VVD 
 

Positief advies 
Als regel worden de leges voor het komende jaar in de begro-
tingsvergadering vastgesteld. Neem deze daarin mee. 

Gemeentebelangen SBW 
 

- 

GroenLinks 
 

Positief advies 

Gemeentebelangen 
 

Niet akkoord.  
Principe keus. Kostenverzwaring voor de inwoner.  

D66 
 

Positief advies 

ChristenUnie 
 

Positief advies 

Reactie portefeuillehouder Neemt het verzoek van de VVD-fractie mee. 

 
Advies: De raadscommissie adviseert positief, met uitzondering van de fractie  
Gemeentebelangen. 
 

10. Aanbrengen zonnepanelen op het gemeentehuis 
 
De bespreking vindt plaats in twee termijnen. 
In eerste termijn voeren het woord de leden: Bent, Westerdijk, Kerssies, Visser, Jurgens 
en Van der Beek. 
In tweede termijn voert mevrouw Jurgens het woord.  
De heer Broertjes is verantwoordelijk portefeuillehouder.  
 
Standpunten fracties: 

PvdA 
 

Positief advies 

CDA 
 

Positief advies 
Verzoekt de gemeentelijke gebouwen onderdeel uit te laten ma-
ken van de hervormingsagenda. 

VVD 
 

Positief advies 

Gemeentebelangen SBW 
 

- 

GroenLinks 
 

Positief advies 

Gemeentebelangen 
 

Positief advies 

D66 
 

Positief advies 

ChristenUnie 
 

Positief advies 

Reactie portefeuillehouder Staat niet achter het voorstel van het CDA. 

 
Advies: De raadscommissies adviseert positief over het voorstel. 
 
11. Handhavingsbeleid terugdringen loze brandmeldingen 
 
De bespreking vindt plaats in één termijn. Het woord voert de heer Kerssies. 
De heer Broertjes is verantwoordelijk portefeuillehouder.  
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Standpunten fracties: 

PvdA 
 

Positief advies 

CDA 
 

Positief advies 

VVD 
 

Positief advies 

Gemeentebelangen SBW 
 

- 

GroenLinks 
 

Positief advies 

Gemeentebelangen 
 

Positief advies 

D66 
 

Positief advies 

ChristenUnie 
 

Positief advies 

 
Advies: De raadscommissie adviseert positief over het voorstel.  
 
12. Ingekomen stukken 
 
Ingekomen stuk 12.6: Brief college evaluatie bijdrage Stichting Drentse Bedrijfslocatie (DBL)  
Ingekomen stuk 12.9: Brief van het college over evaluatie economisch beleid 
De heer Koerts vindt beide evaluaties weinig concreet en met een mager resultaat.  
Portefeuillehouder Van Hooft heeft ten aanzien van DBL ook enige twijfel. Solidariteit is 
echter een voordeel van het samenwerkingsverband, alleen opereren is lastig. Met het DBL-
bestuur zijn gesprekken gevoerd. 
Concrete inzet op economisch beleid is een jaar geleden van start gegaan. Het college vindt 
dat de inzet ook absoluut wenselijk en noodzakelijk is en duidelijk bijdraagt aan de economi-
sche ontwikkeling. Wel is het moeilijk meetbaar, want het gaat om: inzet, imput, handhaven 
van kwaliteit, zorgen voor structuurversterking e.d.. Suggesties zijn welkom.  
 
Ingekomen stuk 12.7: Besluit college resultaten steekproef uitkering activiteiten 2011 
Mevrouw Visser is blij dat de regeling zeer waardevol is gebleken voor de doelgroep. 
Ook verheugd dat culturele en educatieve activiteiten in toenemende mate worden afgeno-
men. Hiermee is de noodzaak van de voorziening duidelijk aangetoond. Het verslag had kor-
ter gekund.  
De heer Kerssies merkt op dat 84% wordt besteed volgens aanvraag, dus 16% niet. Volgt 
daarop actie? 
Portefeuillehouder Van Hooft vindt 84% een goede score is. Aan de resterende 16% wordt 
aandacht besteed. 
 
Ingekomen stuk 12.5: Brief en Begroting 2013 van het Openbaar Basisonderwijs Midden-
Drenthe 
Ingekomen stuk 12.5a: Brief Stichting Openbaar Basisonderwijs Midden-Drenthe van 19 no-
vember 2012 over de vacatureteksten voor de werving van bestuursleden. 
De heer Westerdijk stelt een toelichting in de commissie op prijs door de algemeen direc-
teur en interim bestuur over de Begroting 2013.  
Zou in de vacaturetekst voor de werving van bestuursleden opgenomen willen zien, dat het 
om een 7-koppig bestuur gaat. Vindt het een stap te ver om in de vacaturetekst op te nemen 
dat de stichting het voornemen heeft om met het COG een samenwerkingsvorm aan te 
gaan. Er moet o.a. eerst een goedgekeurde visie aan ten grondslag liggen.  
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Portefeuilehouder Dolfing deelt mee dat het college zich bewust op afstand heeft gehou-
den van het advies van de raad aan de stichting. Het college heeft kennis heeft genomen 
van de vacaturetekst. De commissie bepaalt of een gesprek met het interimbestuur en alge-
meen directeur over de Begroting 2013 wenselijk is, maar ziet daar zelf geen aanleiding toe.   
De heer Bent wijst erop dat in de statuten van de stichting wordt gesproken over een be-
stuurssamenstelling van 7 personen. Vraagt naar de meerwaarde van een gesprek met het 
bestuur.  
De heer Westerdijk wijst erop dat de commissie in het verleden meermalen positief heeft 
geadviseerd, terwijl later bleek niet altijd terecht. Interimbestuur en algemeen directeur kun-
nen tijdens het gesprek direct op vraagstukken reageren. 
 
De commissie stemt in met de vacaturetekst. Er is geen behoefte aan een gesprek met het 
interim bestuur en algemeen directeur over de Begroting 2013.  
 
 Stukken voor kennisneming 
 
Van de stukken wordt kennis genomen. 
 
13. Rondvraag 
 
Besluit van het college om niet mee te werken aan het plaatsen van zgn ‘stolpersteine’ in de 
gemeente.  
(Stolpersteine zijn zichtbare “struikelstenen” om blijvend herinnerd te worden aan de vervol-
ging van minderheden in onze gemeente, te weten: Joden, Roma/Sinti, Jehovagetuigen, 
verzetstrijders en homoseksuelen.) 
De heer Bent vraagt waarom het college heeft besloten om niet mee te werken aan het pro-
ject van Stichting Stolpersteine Beilen i.o..  
Portefeuillehouder Broertjes wijst erop, dat in de media onterecht en op basis van een 
misverstand is bericht, dat in de gemeente wél stolpersteine zouden worden geplaatst. 
Het college vindt dat in de gemeente al veel aandacht is voor inwoners die ons in de Tweede 
Wereldoorlog ontvallen zijn. Een stolperstein wordt gelegd voor de woning van het slachtof-
fer. Niet elke huidige bewoner zou een dergelijke steen voor zijn huis op prijs stellen. Ook is 
er een financiële afweging gemaakt, want naast een deel van de aanschaf komt het onder-
houd ook voor rekening van de gemeente.  
 
13a. Eerste indruk digitaal vergaderen 
 
De eerste indruk is over het algemeen positief. De commissieleden noemen enkele aan-
dachtspunten.  
 
14. Sluiting 
 
De voorzitter sluit de vergadering. 
 
Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raadscommissie Welzijn, gehouden op 
22 januari 2013. 
 
 
de commissiegriffier, de commissievoorzitter, 
 
 
R. Kroeze-Kruise     F. Broekhuizen-Adema 
 
Bijlagen: geen 
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