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VI.

VII.

Eigen kracht

Het beleid gaat uit van de eigen kracht van de burger en van zijn directe omgeving.

Zuinig op wat we hebben

We sluiten als gemeente zoveel mogelijk aan bij bestaande manieren van werken,
als die hun kracht bewezen hebben.

Maatwerk

We gaan ervan uit dat ondersteuning maatwerk is, met ruimte voor verschillende
bronnen en vormen van ondersteuning.

Samenwerking

Samenwerking met andere gemeenten is aan de orde waar dat nuttig of nodig is.
Daarnaast werken we met andere partijen samen.

Geen bureaucratie

De gemeente ondersteunt vanuit het principe ‘één systeem, één plan, één
regisseur’.

Toegankelijk

De toegang tot de lichte ondersteuning is laagdrempelig en dichtbij.

Sociale omgeving

Het beleid gaat ervan uit dat inwoners actief zijn in hun eigen woonomgeving.



VIII.

XI.

Cultuur

In het beleid wordt duidelijk dat het gaat om een cultuurverandering en dat die
cultuurverandering een zaak is van alle betrokkenen.

Noodzaak

Wie een voorziening echt nodig heeft, krijgt die ook.

Bestuurlijke verantwoordelijkheid

In de beleidsontwikkeling houden we rekening met de bestuurlijke
verantwoordelijkheid van de gemeente.

Financién

De gemeente gaat in beginsel de Rijksbezuinigingen niet met eigen middelen
compenseren.



