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In 2014 hebben wij signalen ontvangen dat het  voor onze jonge inwoners, maar ook voor de 
om- en bijscholing van werkzoekenden, essentieel is dat opleidingen goed aansluiten op de 
lokale werkgelegenheid. We hebben daarom verkend of de gemeente een nadrukkelijker rol kan 
vervullen in de koppeling tussen onderwijs en bedrijfsleven. Meer specifiek is daarbij gekeken 
naar het verbinden van vakonderwijs op het niveau MBO+ met een aantal grote werkgevers in 
de gemeente. 
 
Met deze brief willen we u informeren over deze gedachte. 
 
Aanleiding 
In 2014 was één signaal van Friesland Campina Domo, één van de grotere werkgevers van 
Midden-Drenthe, een belangrijke aanleiding voor deze verkenning. Helaas heeft de tijd 
inmiddels de realiteit veranderd. Door stevige kwaliteitsverbeteringen en gewijzigde 
bedrijfsvoering is de vraag naar personeel bij deze werkgever sterk afgenomen  en hebben 
ze de afgelopen periode zelfs veel personeel moeten laten gaan. 
 
Ontwikkelingen (of voortgang) 
Tijdens de werkbezoeken aan bedrijven horen we met name in de technische sector dat de 
aansluiting tussen onderwijs en het bedrijfsleven beter zou kunnen. De brancheorganisaties 
zetten zich hiervoor in en hier ligt geen specifieke rol voor de gemeente. 
 
Arbeidsmarkt 
De beroepsopleidingen zijn niet in Midden-Drenthe gevestigd maar in Assen, Emmen of 
Hoogeveen. Hier ligt wel  een uitdaging, die op arbeidsmarkt niveau uitgedacht moet 
worden. Samen met de 6 gemeenten in de arbeidsmarkt pakken we dit op. 
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Sociale Zaken 
Vanuit de klanten, die wij bedienen vanuit de afdeling Samenlevingszaken, wordt gekeken of 
er korte en gerichte opleidingen zijn, die helpen om de positie op de arbeidsmarkt te 
versterken. Hierbij kijken we naar de vraag  vanuit de arbeidsmarkt. De afgelopen periode is 
onder andere ingezet op opleidingen in de transport -en verzekeringssector. 
 
Daarnaast leggen wij de verbinding tussen het praktijkonderwijs, het voorgezet speciaal 
onderwijs en ons bedrijfsleven. 
 
Project laaggeletterdheid 
Begin dit jaar is het Taalhuis Midden-Drenthe geopend. Een unieke samenwerking om zoveel 
mogelijk laaggeletterden te helpen en hun kansen te vergroten.  
 
Conclusie 
We hebben geen specifieke rol  in het verbinden van onderwijs met het bedrijfsleven, maar 
daar waar we kunnen faciliteren we het onderwijs en/of het bedrijfsleven. Ook in de  
arbeidsmarkt verbinden we de arbeidsmarkt met het onderwijs waar de dat kunnen. 
 
Informatie 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Nick Bruins, beleidsmedewerker 
Economische Zaken, te bereiken op maandag, dinsdag, woensdag en donderdag via 
telefoonnummer (0593) 53 93 01. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van Midden-Drenthe, 
 
de secretaris,    de burgemeester. 


