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Aanleiding/voorgeschiedenis

Om de twee jaar benoemt de provincie Drenthe een gemeente in Drenthe tot Culturele gemeente
van Drenthe. Momenteel is dat de gemeente Tynaarlo (2017/2018). Daarvoor waren dat de
gemeenten: Emmen (2015/2016), Meppel (2013/2014), Aa en Hunze (2011), Westerveld (2009),
Hoogeveen (2007/2008), Assen (2005) en Borger-Odoorn (2002).

In de cultuurnota van Midden-Drenthe (juni 2015) is de ambitie opgenomen om “ook een keer te
gaan voor het predicaat ‘Culturele Gemeente van Drenthe’.

De vraag is waarom je als gemeente “Culturele gemeente” wilt zijn ? Die vraag kun je met grootse
vergezichten beantwoorden maar ook met feitelijke constateringen over de belangrijke rol van
cultuur in de samenleving.

Cultuur biedt, samen met bijvoorbeeld sport, de mogelijkheid om mensen met elkaar te verbinden
en om mensen zich te laten ontplooien door vanuit andere perspectieven naar de maatschappij waar
iedereen deel van uit maakt te kijken. Het zijn van culturele gemeente biedt dan ook de kans niet
alleen onze cultuur in het

zonnetje te zetten maar biedt ook vooral kansen voor onze inwoners. Daarnaast zet een jaar
activiteiten organiseren het cultuuraanbod van de gemeente op de kaart. Of het nu de activiteiten in
onder andere Smilde, Beilen en Westerbork betreft van de lokale ondernemers en
cultuurorganisaties, herinneringscentrum Westerbork en het museumdorp Orvelte, of het brede
scala aan activiteiten van de vele lokale verenigingen; al deze activiteiten bevatten diverse culturele
elementen. Cultuur is feitelijk vooral houding en gedrag en dat kan op een breed terrein zichtbaar
worden. De status van Culturele gemeente biedt de mogelijkheid om de vele culturele activiteiten in
onze gemeente in dit verband breed op de kaart te zetten en om extra impulsen aan de culturele
activiteiten toe te voegen. Het zorgt daarmee voor verdere versterking van de lokale samenleving en
het zorgt ervoor dat de gemeente nog meer op de kaart komt te staan bij recreanten en toeristen.



Daarom verwachten wij dat het worden van de “culturele gemeente” een investering die de moeite
waard is.

In het voorjaar van 2017 is met vertegenwoordigers van een ruim aantal organisaties, waarmee de
gemeente een subsidierelatie heeft, gesproken over de mogelijkheden en kansen om culturele
gemeente te worden en over de consequenties hiervan. Er is door de gemeente een combinatie van
draagvlak en enthousiasme geconstateerd bij de organisaties. Al eerder is in 2016 een eerste
verkenning gedaan onder organisaties naar draagvlak en werd het idee met enthousiasme
ontvangen. Dit draagvlak bij instellingen en stichtingen is ook nodig want lokale instellingen en
inwoners dienen “de culturele kar te gaan trekken”; de gemeente faciliteert.

Dat heeft erin geresulteerd dat wordt voorgesteld om de gemeente Midden-Drenthe te kandideren
als Culturele gemeente van Midden-Drenthe in 2019/2020.

Voorstel

Toelichting voorstel

De gemeente Midden-Drenthe wil zich in 2017 voor 2019/2020 als Culturele gemeente van Drenthe
kandideren. Deze kandidaatstelling moet formeel voor 1 juli 2017 bij de provincie Drenthe worden
gedaan. Uw raad moet deze ambitie uitspreken alvorens de aanmelding wordt gedaan. De
aanmelding is een eerste stap in het proces. Uw raad kan zich vervolgens uitspreken in de
perspectiefnota over de financiéle consequenties van de kandidaatstelling. Bij een positieve uitspraak
van uw raad over zowel de ambitie als de middelen kan van start worden gegaan met de
voorbereiding van het project. Met de provincie is afgesproken dat u iets later dan 1 juli kunt
reageren zodat u in de perspectiefnota ook een uitspraak kunt doen over de benodigde middelen.
Kiest uw raad ervoor om de ambitie niet uit te spreken of onvoldoende middelen beschikbaar te
stellen dan zal de gemeente Midden-Drenthe geen culturele gemeente 2019/2020 worden.

Vanwege de beoogde omvang en reikwijdte voor de organisatie van het jaarevenement 'Midden-
Drenthe culturele gemeente 2019-2020" is een projectmatige aanpak noodzakelijk. Na het fiat van de
gemeenteraad en de provincie Drenthe (medio 2017) zal een projectorganisatie worden opgezet.

Daarna zijn de volgende stappen nodig.

Stappenplan:
Juni 2017

Een besluit van de raad waarbij de ambitie wordt uitgesproken Culturele gemeente van Drenthe te
willen worden

Juli 2017

Een uitspraak van uw raad over de beschikbare financiéle middelen voor het project in de
perspectiefnota

December 2017

Vaststelling Projectplan door College



Januari 2018
Voor 1 februari 2018 projectplan indienen bij de provincie Drenthe
Juli 2018

Definitieve akkoordverklaring van de provincie Drenthe

Projectplan

Het projectplan omvat een inhoudelijk plan ,een organisatiestructuur en een communicatieplan. Dit
communicatieplan gaat vooral over marketingcommunicatie, hoe ga je zaken verbinden en in de
schijnwerpers zetten.

De rol van de gemeente is vooral initiérend, informerend, stimulerend en faciliterend van aard. De
dorpen en wijken, de lokale ondernemers en de lokale instellingen zullen de dragers moeten worden
van het project. Het zal een feest moeten worden voor de hele gemeente Midden-Drenthe.

Om dit project goed uit de vorm te laten komen is er dus inzet noodzakelijk van een projectleider,
een marketeer en administratieve ondersteuning. Die inzet zal al in 2017 van start moeten gaan met
het schrijven van een projectplan en daarna met het uitwerken en opzetten van een programma voor
de jaren 2019 en 2020. Al met al moet gerekend worden met een extra inzet gedurende een drietal
jaren. Deze inzet kan niet volledig vanuit de afdeling Sociaal komen en zal deels extern weggezet
moeten worden. De projectleiding en de administratie kunnen binnen Sociaal worden ingevuld.

Er zal geinvesteerd moeten worden in een aanjager (een marketing-communicatie medewerker). De
inschatting is dat deze gedurende de periode september 2017 tot september 2020 benodigd zal zijn
voor de activiteiten. Met twee dagen in de week gemiddeld moet dit te doen zijn.

Uitgaande van 0,4 fte. schaal 10 kost dit afgerond € 30.000 per jaar en voor een periode van drie jaar
dus € 90.000.

Daarnaast moet er activiteiten geld beschikbaar komen om een extra impuls te geven aan de
Culturele gemeente. Gekeken is naar wat vergelijkbare gemeenten hebben gedaan. Aa en Hunze
heeft zelf € 154.000 extra ingelegd en 0,7 fte formatie ingezet. Tynaarloo heeft € 90.000 aan extra
middelen ingelegd.

De provincie stelt een bedrag van € 90.000 beschikbaar. De gemeente dient minimaal een
vergelijkbaar bedrag in te leggen. Gelet op de wat vergelijkbare gemeenten hebben gedaan en de
ambitie om cultuur “een extra dynamiek te geven” wordt voorgesteld een gemeentelijke bijdrage te
leveren van € 150.000. Het totaal beschikbare bedrag is dan € 240.000 voor inhuur personeel en
activiteiten. Daarmee kan ook een substantieel aantal evenementen worden georganiseerd en vindt
er een impuls plaats voor de lokale cultureel-toeristische sector. De uitwerking van de plannen zullen
met u als raad worden afgestemd. Of de voorgestelde gemeentelijke bijdrage voldoende is, is pas
vast te stellen wanneer het aantal ideeén en suggesties die vanuit de gemeenschap komen zijn
geinventariseerd. Duidelijkheid daarover kan gegeven worden op het moment dat de definitieve
plannen klaar zijn. Dat is in het voorjaar van 2018. Indien het aantal plannen het voorgesteld budget
overstijgt zal met u als raad hierover worden gesproken en aan u als raad hiervoor een voorstel
worden voorgelegd.



Alternatieven

Het alternatief is om de gemeentelijke bijdrage lager vast te stellen. De minimale gemeentelijke
bijdrage is € 90.000 om in aanmerking te komen voor culturele gemeente met bijbehorend
provinciaal geld. Daarnaast kan besloten worden om géén Culturele gemeente van Drenthe te
worden.

Randvoorwaarden
n.v.t.

Risico’s
Mochten de extra benodigde financiéle middelen niet beschikbaar komen, dan zal de gemeente
Midden-Drenthe geen Culturele gemeente van Drenthe worden.

Financiéle gevolgen

Incidenteel is een extra gemeentelijke bijdrage van € 150.000 noodzakelijk. Deze moet worden
betaald uit de exploitatie 2018 en is dus onderdeel van de perspectiefnota 2018.

Personele gevolgen
Marketeer 0,4 fte. gedurende de periode 1 september 2017 tot 1 september 2020

Duurzaamheid
Niet van toepassing.

Publicatieniveau
Openbaar.

Overig
n.v.t.

Vervolgprocedure/communicatie

Na het besluit van de gemeenteraad moet aanmelding plaatsvinden bij de provincie Drenthe.

Bijlagen






