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Behandelaar Iris Zwartkruis

afdeling Openbare Werken
0593 53 94 05
Portefeuillehouder Wethouder Dolfing

Besluitvormend College

orgaan

Overleg gepleegd financieel adviseur AZ Nynke de Vries

met [ personeelsconsulent AZ
] medewerker bestuur en juridische zaken AZ
[] afdeling

naam medewerker Tinka Neutel, Ellen Folkerts, Miriam Fokkema
inspraak/adviesorgaan Kernteam leefbaarheid

Vervolgprocedure

] persbericht

Toelichting
1. Aanleiding/Voorgeschiedenis

De provincie Drenthe ondersteunt sinds 2013 dorpsinitiatieven. Initiatieven van Drentse
inwoners die zijn bedoeld om de leefbaarheid in en om Drentse dorpen te verbeteren. Sinds
de openstelling in 2013 zijn er zes initiatieven uit Midden-Drenthe die subsidie vanuit deze
regeling hebben gehad.



Deze regeling bleek onvoldoende aan te sluiten bij de behoefte van de gemeenten en bood
onvoldoende flexibiliteit om in te spelen op de behoefte van initiatiefnemers. Daarom heeft
de provincie voor een andere aanpak gekozen. De gemeenten gaan in 2016 t/m 2018 het
loket vormen voor deze subsidieregeling. Op deze wijze kunnen initiatieven op een
laagdrempelige en lokale manier ondersteund worden.

De gemeenten in Drenthe ontvangen jaarlijks € 50.000,00 aan bijdrage in de vorm van een
voorschot. De gemeenten toetsen en beoordelen de aanvragen. De provinciale bijdrage
wordt als cofinanciering door de gemeenten ingezet om kansrijke dorpsinitiatieven mee te
ondersteunen. De provinciale subsidie bedraagt maximaal 50% van de kosten. De gemeente
moet de overige 50% financieren.

2. Voorstel

De gemeente mag binnen de kaders van de provincie zelf invulling geven aan deze regeling.
Deze invulling wordt beschreven in het plan van aanpak. Voor deze regeling hebben we
onder andere gekeken naar het project MOEK en de voorwaarden die daar gesteld worden.

Het kernteam leefbaarheid heeft meegedacht bij het opstellen van deze gemeentelijke
invulling. Het kernteam leefbaarheid is een intern ambtelijk kernteam waarin alle afdelingen
vertegenwoordigd zijn. Hierin zitten de volgende mensen:

e Ellen Folkerts (voorzitter)

e Tinadelong

e Jan Kogelman

e Tinka Neutel

e Roel Barelds

e Gerard Epping

e Medewerker veiligheidszaken
Het kernteam krijgt ook een rol in de uitvoering van de regeling. Deze rol is beschreven in
het plan van aanpak.

Iris Zwartkruis zal de rol van co6rdinator vervullen. Deze rol is beschreven in het plan van
aanpak.

3. Vervolg en communicatie

Er zal een persbericht uit gaan na het vaststellen van het plan van aanpak. Dit persbericht is
als bijlage bij dit voorstel bijgevoegd. Dit persbericht zal ook via de contactambtenaren
onder hun contacten verspreid worden. Er zal op verschillende manieren intern
gecommuniceerd worden over de regeling.

Er komt nog een los voorstel over het financiéle deel van de regeling. Hiervoor hebben we
eerst duidelijkheid nodig van de provincie.



