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Toelichting 
 

1. Aanleiding 
Ieder  jaar ontvangt de gemeente de begroting voor het volgende jaar van de GGD Drenthe. 
Vooruitlopend op de GGD begroting 2017 informeert de GGD de gemeenten over het beleid 
en de activiteiten die gepland staan voor dit jaar (2017). Dit doet de GGD door middel van de 
kaderbrief, waarin zij haar beleidsvoornemen kenbaar maakt (zie bijlage).  
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Op basis van deze kaderbrief kan de gemeente opmerkingen maken en vragen stellen. Het 
bestuur van de GGD kan hier dan rekening mee houden bij het opstellen van haar begroting 
voor het komende jaar. Na het versturen van de begroting door de GGD wordt vervolgens de 
gebruikelijke zienswijzenprocedure doorlopen.  
 
De gemeente Midden-Drenthe heeft inmiddels de kaderbrief 2017 ontvangen, waarin de 
GGD verzoekt om een reactie voor 1 februari 2016. Dit is echter niet gelukt, in verband met 
de ambtelijke drukte met betrekking tot de inkoop van jeugdzorg en WMO. 
 
Er zal een conceptreactie naar de GGD gestuurd worden met daarbij de opmerking dat de 
raadsbehandeling nog plaatsvindt en dat een definitieve reactie iets later komt. In het 
beleidsproces binnen de GGD resteert daarna nog voldoende tijd om met de reactie van 
Midden-Drenthe rekening te houden. 
 
voorstel 
 
Inhoudelijk 
Het beleidsplan 2012 – 2016 is uitgevoerd. Er is een nieuw beleidsplan in ontwikkeling dat 
voor de zomer van 2016 wordt verwacht. Dit betekent voor de kaderbrief dat er vooral 
sprake is van bestendiging van de ingezette lijnen en het vasthouden aan het huidige 
kwaliteitsniveau.  
 
De GGD geeft in de kaderbrief aan dat zij in 2017 meer oog wil hebben voor burgers die 
minder zelfredzaam zijn. Zij wil de gemeenten hierin adviseren. Daarnaast geeft  de 
gemeenschappelijke regeling aan de leden te willen ondersteunen met het opstellen van de 
lokale nota gezondheidsbeleid. 
 
In 2017 worden de ontwikkelingen binnen Veilig Thuis Drenthe nauwgezet gemonitord. Er 
wordt gekeken in hoeverre er een groei van meldingen en adviesvragen plaatsvindt of dat er 
een stabilisatie optreedt.  
Op dit moment is Veilig Thuis Drenthe een additionele taak met een aparte financiering 
vanuit Decentralisatie uitkering Jeugd en middelen vanuit centrumgemeente Emmen en 
volgt een apart traject met o.a. een eigen stuurgroep. Wij zullen dit proces nauwgezet 
blijven volgen, mede gezien in het licht van het rapport van de Inspectie. 
 
De inspectie op de kinderopvangorganisaties is tevens een onderwerp wat in 2017 aan de 
orde komt. De eisen voor deze inspectie zullen met ingang van 2017 op een begrijpelijker 
wijze worden opgesteld en er is meer ruimte voor maatwerk.  
 
In de sector “publieke gezondheid voor Asielzoekers” is er sprake van een hoge toestroom 
voor taakgebieden als de jeugdgezondheidszorg, screening TBC etc. De instroom is volgens 
de GGD onmogelijk in te schatten, zodat de organisatie flexibel moet blijven opereren. 
Overigens worden deze taken voor vluchtelingen niet bekostigd door gemeenten, maar door 
het Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA).  
 
Ten aanzien van de jeugdgezondheidszorg streeft de GGD naar nog meer zichtbaarheid en 
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het aansluiten bij lokale structuren.  
 
Financieel 
De GGD Drenthe schrijft dat zij voortdurend probeert te werken aan de effectiviteit van de 
organisatie. Hiermee worden acresontwikkelingen en kostenverhogingen opgevangen in 
ieder geval tot en met 2017.  
 
Standpunt gemeente 
Het voeren van de bezuinigings- en kerntakendiscussie in 2015 heeft ertoe geleid dat er in 
2016 een brede takendiscussie gevoerd wordt met de GGD. Er wordt bij de bespreking ervan 
onder andere ook gekeken naar de door onze raad ingebrachte bezuinigingstaakstelling van 
5 %.   
 
Uw raad heeft bij de kaderbrief 2016 een zienswijze ingediend waarin aangegeven is dat een 
structurele bezuiniging van 5% aan de orde is voor de komende jaren.  
 
Deze 5% is niet in de begroting van 2016 verwerkt omdat hier op dat moment binnen het 
Algemeen Bestuur geen meerderheid voor was. Wel is Drenthe breed afgesproken om in 
2016 een brede takendiscussie te voeren over alle taken die de GGD uitvoert. Hierbij zijn 
mogelijkerwijs ook gevolgen voor de begroting 2017. Wat betreft de financiële bijdrage voor 
2017 worden de afspraken daaromtrent, een 0-lijn, bevestigd.  
 
In de kaderbrief is echter geen passage gewijd aan een invulling van een aanvullende 
bezuiniging van 5%. Iets wat mogelijk een van de uitkomsten kan zijn van de brede 
takendiscussie zoals deze in het Algemeen Bestuur van de GGD wel is afgesproken. 
 
We beseffen dat we als gemeente deze bezuinigingsopdracht niet alleen kunnen uitvoeren 
en dat  daar een meerderheid van het Algemeen Bestuur voor nodig is.  
 
We verzoeken u daarom om, conform de gemaakte afspraak in het AB GGD in uw 
ontwerpbegroting 2017 mogelijkheden aan te geven voor een aanvullende bezuiniging van 
5%. 
 
 

Communicatie  
 
Na vaststelling van de zienswijze van uw raad over de kaderbrief 2017 zal een definitieve 
reactie worden verstuurd aan het bestuur van de GGD Drenthe. 
 
 
 


