Stappenplan beoordeling PGB (versie Maart 2015)

Stap 1: Aanvraag Jeugdhulp
=voorafgaand aan de vraag of iemand al dan niet in aanmerking komt voor PGB

Een professional uit het CJG gaat in gesprek met jeugdige of zijn ouder(s)
/vertegenwoordiger(s) om te onderzoeken of de jeugdige ondersteuning in de vorm van
een individuele voorziening nodig heeft.

Mogelijke uitkomsten:
#+ Geen recht op Jeugdhulp

= Afwijzen , geen PGB-aanvraag
+ Recht op jeugdhulp in de vorm van overige voorziening
=>» doorverwijzen naar de overige voorziening, geen PGB aanvraag
+ Recht op jeugdhulp in de vorm van een individuele voorziening
=>» in principe toekennen in ZIN + jeugdige wijzen op mogelijkheid tot een aanvraag
voor PGB, indien interventieniveau 5 en hoger, en dat dit kan door het indienen
van een persoonlijk ondersteuningsplan. *
=>» Indien wordt gekozen voor indienen van een persoonlijk ondersteuningsplan, ga
naar stap 2.

Stap 2: Persoonlijk Plan / aanvraag PGB

De jeugdige of zijn ouder(s) /vertegenwoordiger(s) maken een persoonlijk plan waarin de
volgende informatie is opgenomen:
e Motivering waarom de zorg en ondersteuning niet in zorg in natura kan
worden geleverd bij een door de gemeente gecontracteerde aanbieder;
e De te treffen voorziening en het beoogde doel;

! Toelichting stap 1.3:

Gesprek: (tijdens gesprek aangeven dat in principe ZIN wordt verstrekt , maar als ZIN niet voldoet dan
mogelijkheid van PGB = kortom klant informeren over proces, en vast wijzen op voorwaarden PGB, verwijzen
naar website PerSaldo zodat ze zich goed kunnen vergewissen van gevolgen die verbonden zijn aan PGB
(http://www.pgb.nl/test-uzelf-pgb-iets-voor-u ) >tegen de tijd dat duidelijk is of individuele voorziening
toegekend kan worden heeft klant inmiddels uitgezocht of hij inderdaad pgb wenst en zo ja hoe)

* Vaststellen of toegang tot individuele voorziening aan de orde is.

* Client informeren over zorgtoewijzing en informeren over pgb

* Client wil pgb

* Client stelt plan op

* Plan komt binnen bij CIG, voorwaarden checken (komt plan overeen met door MDO geboden

ondersteuning ZIN?)
* Client voldoet = beschikking
* Administratieve afhandeling




De voorgenomen uitvoering daarvan, inclusief de uitvoerder, de kosten,
tijdsduur;

De kwalificaties van de uitvoerder;

De benodigde n.a.w. gegevens van de jeugdige of ouder(s)
vertegenwoordigers en de aanbieder van zorg.

Het persoonlijk plan dient als aanvraag °

Mogelijke uitkomsten:
+ De aanvraag is niet volledig, er is te weinig informatie om de aanvraag inhoudelijk te

kunnen behandelen.

=>» er wordt een hersteltermijn geboden

+ De aanvraag is na hersteltermijn niet volledig

= afwijzen

+ De aanvraag is volledig

=>» Ga naarstap 3

+ De aanvraag is volledig na hersteltermijn

=>» Ga naarstap 3

Stap 3: Inhoudelijk toetsen aanvraag PGB

Vanuit de wet zijn er 3 voorwaarden waaraan moet worden voldaan (artikel 8.1.1, lid 2):

Voorwaarde 1: Is de voorgestelde zorg uit het plan passend?
v De professional uit het CJG beoordeelt of de onderdelen uit het persoonlijk plan

passend zijn bij de zorgvraag van de jeugdige:

©)

Is de argumentatie waarom het Zorg In Natura (ZIN) aanbod niet toereikend
wordt bevonden en waarom een PGB noodzakelijk voldoende?

Komen de te treffen voorziening en het beoogde doel overeen met de
uitkomsten uit het onderzoek naar welke ondersteuning de jeugdige nodig
heeft?

Komen de voorgenomen uitvoering, inclusief de uitvoerder, de kosten en
tijdsduur overeen met de uitkomsten uit het onderzoek naar welke
ondersteuning de jeugdige nodig heeft?

Voorwaarde 2: Is er gekeken naar eigen kracht voor het (laten) beheren van een PGB?
v’ Is/zijn de jeugdige of zijn ouder(s) /vertegenwoordiger(s) in staat om de aan een

persoonsgebonden budget verbonden taken op verantwoorde wijze uit te voeren,

dan wel voor deze taak een aantoonbaar beroep kunnen doen op het sociale

netwerk of een bewindvoerder, curator enz.?

? Dit kan per gemeente verschillen, er kan ook voor een aparte aanvraag naast het persoonlijk plan worden
gekozen. Dan is het persoonlijk plan onderdeel van de aanvraag.




o Indien gedurende de afgelopen drie jaar een PGB is verstrekt op grond van
de Jeugdwet aan de jeugdige of zijn ouders waarbij niet voldaan is aan de
voorwaarden van het PGB kan de aanvraag worden geweigerd.’

Voorwaarde 3: Is de hulp/ondersteuning van voldoende kwaliteit?
v’ Zijn de kwalificaties van de uitvoerder voldoende? De voorziening die met het PGB

wordt betaald dient van goede gewaarborgde kwaliteit te zijn waarbij wordt voldaan
aan de wettelijke minimum kwaliteitseisen van cliént en aanbieder, voor zover
beroepsmatige uitvoering van toepassing is.

v Voor uitvoering door naasten / sociaal netwerk gelden de wettelijke eisen niet, maar
de cliént dient in het persoonlijk plan wel aan te tonen dat de beoogde
ondersteuning uit het sociale netwerk veilig en effectief is *

De professional uit het CJG geeft beargumenteerd aan als aan één van bovenstaande
voorwaarden niet/onvoldoende wordt voldaan.

Mogelijke uitkomsten:
4+ Er wordt niet voldaan aan de voorwaarden PGB

=>» Afwijzen (gemotiveerd)
+ Er wordt voldaan aan de voorwaarden van PGB
=>» Toekennen en jeugdige of zijn ouder(s) /vertegenwoordiger(s) wijzen op stap 4

Stap 4: Verplichtingen PGB

v Het Persoonsgebonden budget wordt ingezet met inachtneming van de
proceskeuzes PGB. < invullen conform keuze eigen gemeente>

1| bemiddelingskosten Nvt
2 | administratiekosten Nvt
3 | eenmalige uitkering Nvt
4| feestdagenuitkering Nvt
5 | vast maandloon Nvt
6 | reiskosten zorgverleners Nvt
7 | vrij besteedbaar deel (1,5%) ja

® Dit kan alleen als er op grond van de Jeugdwet PGB is verstrekt.

* Een PGB-houder is in eerste instantie zelf verantwoordelijk voor de kwaliteit van de zorg die hij inkoopt. Het
college moet wel formeel toetsen of de kwaliteit voldoende geborgd is en beoordelen of de ingekochte hulp
veilig, doeltreffend en cliéntgericht is. Voor professionals heeft de wetgever minimum kwaliteitseisen
neergelegd. Voor hulp uit het sociale netwerk niet. Het college zal bij hulp uit het sociale netwerk in het
persoonlijk plan van de cliént beoordelen of de hulp veilig en effectief is. Het college kan daarbij bijvoorbeeld
rekening houden met de omstandigheid dat degene die de zorg verleent beschikt over een actuele Verklaring
Omtrent Gedrag (VOG), degene die de zorg verleent over een adequate opleiding en/of vaardigheden beschikt
en/of de (verblijfs-)locatie waar de zorg wordt verleend voldoet aan (wettelijke) veiligheidseisen.




