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Geacht college,

Op 25 februari 2015 heeft u via e-mail ons gevraagd om een advies uit te brengen over de concept-
nota “Chronische zieken en gehandicapten 2015-2019 gemeente Midden-Drenthe”.
Aan dat verzoek voldoen wij graag.

Tevens heeft u aangegeven het op prijs te stellen dat de Adviesraad Minimabeleid uiterlijk op 24
maart 2015 de bevindingen aan het college van burgemeester en wethouders rapporteert.

1. Advies

Ons advies richtte zich op de ontvangen concept-nota “Chronische zieken en gehandicapten 2015-
2019 gemeente Midden-Drenthe”.

Wij merken op dat de financiéle aspecten opgenomen in genoemde nota niet door ons zijn getoetst
en dus ook geen onderdeel is van ons advies.

2. Inleiding.

2.1 Wat zijn de veranderingen in de tegemoetkomingen voor chronische zieken en gehandicapten?
Een aantal tegemoetkomingen voor chronische zieken en gehandicapten is door de rijksoverheid
afgeschaft. In plaats daarvan gaat de gemeente ondersteuning op maat bieden via de Wet
Maatschappelijke ondersteuning (Wmo) en/of de bijzondere bijstand.

2.2 Welke rijkssregelingen verdwijnen?
- de algemene tegemoetkoming Wet tegemoetkoming chronisch zieken en gehandicapten (Wtcg)
- de regeling Compensatie eigen risico (Cer)
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2.3 Waarom vervallen deze regelingen?.

Chronische zieken en gehandicapten kregen de tegemoetkomingen automatisch op basis van
zorggebruik. Maar op deze manier komen ze niet altijd bij de juiste mensen terecht. Zo waren er
mensen die geen extra kosten hadden en de tegemoetkoming wel kregen.

Het kabinet is van mening dat gemeenten burgers gerichter kunnen ondersteunen bij een chronische
ziekte of handicap via de Wet Maatschappelijke ondersteuning (Wmo) en/of bijzondere bijstand.
Gemeenten ontvangen hiervoor van het Rijk een jaarlijks budget.

Gemeenten krijgen dus een grotere verantwoordelijkheid voor burgers in een kwetsbare positie. Met
het verdwijnen van de van de landelijke inkomensregeling Wtcg en Cer en met de ophoging van het
gemeentefonds wordt van de gemeente verwacht dat zij het wegvallen van deze regelingen
compenseren.

3. Gemeentelijke collectiviteit.

Bij de toegang tot de collectiviteit ten aanzien van de collectieve zorgverzekering hanteert de
gemeente Midden-Drenthe een inkomensgrens van 130 %. Dit betekent dat veel inwoners in een
financieel kwetsbare positie toegang hebben tot goede en betaalbare zorg. De gemeente Midden-
Drenthe zet de collectieve zorgverzekering in om chronische zieken en gehandicapten te
compenseren voor hun meerkosten die samenhangen met een hoge zorgvraag.

Ook zal het beroep op de bijzondere bijstand en Wmo verminderen, doordat bepaalde kosten al via
de zorgverzekering zijn vergoed. Het bieden van maatwerk oplossingen vanuit de Wmo als het
aanvragen bijzondere bijstand voor medische kosten is een arbeidsintensief proces. Door de
collectieve zorgverzekering worden de uitvoeringskosten voor de gemeente verlaagd. Ook maken de
premies voor de zorgverzekering vaak deel uit van de betalingsachterstanden, door de collectieve
zorgverzekering is er een vermindering van de schuldenproblematiek.

4. Tot slot.
e De gemeente is er naar onze mening met de concept-nota Chronische zieken en
gehandicapten 2015-2019 in geslaagd om een goede mix tussen maatwerk en collectieve
oplossingen voor de kwetsbare burgers van Midden-Drenthe te bewerkstelligen.

e De Adviesraad Minimabeleid kan zich goed vinden in de regelingen zoals die zijn opgenomen
in de concept-nota “Chronische zieken en gehandicapten 2015-2019 gemeente Midden-
Drenthe” en kunnen ons daarmee verenigen.

e Met betrekking tot het financiéle deel brengen wij onder uw aandacht dat in de door de
gemeenteraad vastgestelde begroting 2015 is opgenomen dat de eerste twee jaren extra

financiéle middelen beschikbaar zijn gesteld om eventuele tegenvallers van de
participatiewet op te vangen.

Wij vertrouwen erop door middel van deze brief u voldoende te hebben geinformeerd.

Bestuur Adviesraad Minimabeleid Midden-Drenthe

Voorzitter
H. Koobs



