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Bijlage 1 besluiten Jeugdhulp 
 

Hieronder staan alle besluiten vermeld die in 2014 zijn genomen, met de bijbehorende 
samenvatting van het besluit. Voor 2014 zijn ook al diverse besluiten genomen in 
voorbereiding op de transitie jeugd. Daarvan staan hieronder de belangrijkste raadsbesluiten 
opgesomd.  
 
Bij elk besluit staat aangegeven wie het heeft vastgesteld en op welk niveau het besluit 
vooral betrekking heeft: lokaal (Midden-Drenthe), subregionaal (Noord-Midden Drenthe), 
regionaal (provincie Drenthe) of bovenregionaal. 
 

Raadsbesluiten 
 
1. “Als jeugd en toekomst tellen- nabij zijn en aansluiten” 
(26 april 2012 vastgesteld door de gemeenteraad, samenwerkingsniveau regionaal)  
 
In de notitie “Als jeugd en toekomst tellen – nabij zijn en aansluiten” is de visie die daaraan 
ten grondslag ligt uitgewerkt en door alle Drentse gemeenten onderschreven.  
 
 
2. Regionaal Transitie Arrangement (RTA) 
(23 oktober 2013 vastgesteld door de gemeenteraad, samenwerkingsniveau regionaal) 
 
Naast een gezamenlijke visie is eind 2013 door alle gemeenten een Regionaal Transitie 
Arrangement vastgesteld. In dit document is uitgewerkt welke basisafspraken de huidige 
financiers van de jeugdzorg, de relevante aanbieders en de twaalf gemeenten in Drenthe 
hebben gemaakt.  
In het Regionaal Transitie Arrangement geven we inhoud aan de afspraken die op grond van 
het landelijke implementatieplan transitie jeugdzorg, geregeld moeten worden. 
 
In Drenthe is ervoor gekozen om afspraken tot 1 januari 2017 te maken,  zodat de 
transformatie over een langere periode geleidelijk doorgevoerd kan worden. 
 
 
3. Lokaal vastgestelde uitgangspunten transities  
(6 februari 2014  vastgesteld door de gemeenteraad, samenwerkingsniveau lokaal) 
 
• Eigen kracht: stimuleren bij ouders/gezin. 
• Zuinig op wat we hebben: we kennen in onze gemeente vele goede structuren die de 

basis vormen onder even zovele sociale verbanden. We blijven gebruik maken van 
wat er is en goed werkt. We blijven toetsen of aanpassingen nodig zijn.  

• Maatwerk: er wordt beoordeeld welke vorm van ondersteuning in de individuele 
situatie de beste oplossing is. 

• Samenwerken: met andere gemeenten vooral op inkoop van gespecialiseerde zorg. 
• Geen bureaucratie: 1 aanspreekpunt voor een gezin.  
• Toegankelijk: door jeugdteams zijn we laagdrempelig en dichtbij. 
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• Sociale omgeving: niet alleen ouders en opvoeders, maar ook de andere bewoners 
hebben een verantwoordelijkheid voor het veilig opgroeien van kinderen. Goed 
voorbeeld gedrag is belangrijk voor de ontwikkeling van kinderen en jongeren.  

• Cultuur: een veranderende samenleving vraagt ander gedrag, andere verwachtingen. 
Communicatie is voor het realiseren van deze omslag van essentieel belang.  

• Noodzaak: wie een voorziening nodig heeft, krijgt dat ook ongeacht de nieuwe 
manier van werken. 

• Bestuurlijke verantwoordelijkheid: in de beleidsontwikkeling houden we rekening 
met de bestuurlijke verantwoordelijkheid van de gemeente. Het lokale bestuur zal 
directer verantwoordelijkheid dragen voor de positieve resultaten en de fouten in de 
uitvoering in het sociale domein.  

• Financiën: de gemeente gaat in beginsel de Rijksbezuinigingen niet met eigen 
middelen compenseren. We streven ernaar om de bezuinigingen te kunnen 
realiseren door goedkoper te werken.  

 
 
4. Kadernota en verordening jeugdzorg 2015-2016 
(11 december 2014 vastgesteld door de gemeenteraad, samenwerkingsniveau regionaal en 
lokaal) 
 
Vanaf 1 januari 2015 is de gemeente verantwoordelijk voor wat zijn gaan heten de transities 
in het sociale domein: de Jeugdzorg, de uitgebreide WMO en de Participatiewet. Om de 
verantwoordelijkheid ten aanzien van Jeugdzorg invulling te geven stelt de raad de kaders 
vast in een kadernota. Daarnaast stelt de raad een verordening vast. 
 
 

Collegebesluiten 
 
5. Transities sociale domein- voortgangsinformatie en werkconferentie 
(11 februari 2014 vastgesteld door het college, samenwerkingsniveau lokaal) 
 
Het college heeft met de raad afgesproken om de raad regelmatig bij te praten over de drie 
transities in het sociale domein (Jeugdzorg, AWBZ en Participatiewet). In 2013 is dat onder 
andere gebeurd door middel van werkconferenties. Het college gaat in 2014 verder met het 
organiseren van zulke werkconferenties voor raads- en commissieleden. Voorafgaand 
daaraan informeert het college de raads- en commissieleden kort per brief. Kern van de 
informatie: met de nog steeds beperkte informatie die we hebben, zijn we op koers met de 
voorbereidingen. 
 
 
6. Notitie lokale structuur jeugdzorg in Midden-Drenthe 
(11 februari 2014 vastgesteld door het college, samenwerkingsniveau lokaal) 
 
In verband met de overheveling van de Wet Jeugdzorg per 1 januari 2015 ('transitie 
Jeugdzorg') naar de gemeenten moet er een nieuwe structuur worden vastgesteld voor het 
lokale jeugdzorgbeleid. Deze notitie voorziet daarin. 
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7. Concept brief BJZ bestuurlijke afspraken  
(25 februari 2014 vastgesteld door het college, samenwerkingsniveau regionaal) 
 
In een brief van 22 november 2013 hebben de staatssecretarissen van de ministeries VWS 
en VenJ de gemeenten verzocht om meer duidelijkheid te geven over de toekomst van de 
huidige functies van de Bureaus Jeugdzorg en de Landelijk Werkende Instellingen. Op 17 
december 2013 hebben de colleges van de Drentse gemeenten ingestemd met het versturen 
van een Drentse reactie op dit verzoek. In deze brief is onder andere een aantal 
budgetgaranties opgenomen, die gebaseerd zijn op de afspraken die zijn vastgelegd in het 
door de Drentse gemeenteraden vastgestelde Drents regionaal transitiearrangement (rta).  
 
 
8. Transitie jeugdzorg- Structuur provinciale/ regionale samenwerking 
(25 maart 2014 vastgesteld door het college, samenwerkingsniveau regionaal) 
 
De transitie Jeugdzorg vraagt veel afstemming en samenwerking op bovenlokaal niveau. In 
de provincie/regio werken we al een tijd samen als gemeenten. De samenwerkingsstructuur 
krijgt nu een iets aangepaste vorm. 
 
 
9. Transitie jeugdzorg- informatie voor de raad 
(8 april 2014 vastgesteld door het college, samenwerkingsniveau lokaal) 
 
Het college informeert de gemeenteraad regelmatig over de voortgang van de drie transities 
(Jeugdzorg, AWBZ/WMO en Participatiewet). Dat gebeurt met werkconferenties en tussen 
de conferenties door met het toesturen van onder andere basisdossiers en spoorboekjes. 
Het is de bedoeling in juni 2014 weer een werkconferentie te houden, nu stuurt het college 
actuele basisdossiers en spoorboekjes naar de nieuwe gemeenteraad. 
 
 
10. Transitie jeugdzorg- Plan van aanpak AMHK 
(8 april 2014 vastgesteld door het college, samenwerkingsniveau regionaal) 
 
Eén van de onderdelen van de Jeugdzorg is het Advies- en Meldpunt voor Huiselijk Geweld 
en Kindermishandeling. De gemeente heeft er eerder al mee ingestemd om deze taak op 
regionaal/provinciaal uit te voeren en de taak daarvoor onder te brengen bij de GGD. In het 
plan van aanpak dat het college nu vaststelt wordt dat eerdere besluit concreet gemaakt.  
 
 
11. Werkgeverschap huidige medewerkers toegangstaken BJZ vanaf 2015 
(27 mei 2014 vastgesteld door het college, samenwerkingsniveau regionaal) 
 
Als de Jeugdwet op 1 januari 2015 in werking treedt, houden de huidige Bureaus Jeugdzorg 
op te bestaan. Bureau Jeugdzorg Drenthe is nu verantwoordelijk voor: het AMK, de JB/JR, de 
crisisdienst en de toegang. Het overgrote deel van de taken van Bureau Jeugdzorg is in het 
nieuwe stelsel eveneens relevant. De komende maanden wordt gewerkt aan de inbedding 
van deze taken, waarvoor de gemeente met ingang van 2015 verantwoordelijk is.  
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Het werkgeverschap van de huidige medewerkers van de toegangstaken was nog niet 
belegd. Het advies is om het werkgeverschap voor een periode van 2 jaar te beleggen bij de 
gecertificeerde instelling voor JB/JR die voor de provincies Groningen en Drenthe wordt 
opgericht. 
 
 
12. Transformatieplan jeugdzorg 
(24 juni 2014 vastgesteld door college, samenwerkingsniveau regionaal) 
 
Eind 2013 heeft de gemeenteraad ingestemd met het Regionaal Transitiearrangement 
Jeugdzorg. Daarin staan afspraken die de Drentse gemeenten hebben gemaakt met elkaar, 
de provincie en zorgaanbieders over de nieuwe Jeugdzorg. 
Het Transformatieplan is daarvan de verdere uitwerking. Het college stemt in met de koers 
zoals die is vastgelegd in het Transformatieplan. 
 
 
13. Plan van aanpak versterken voorliggend veld jeugdzorg 
(8 juli 2014 vastgesteld door college, samenwerkingsniveau subregionaal) 
 
In de Drentse visie ‘Als jeugd en toekomst tellen’ wordt aangegeven op welke wijze 
gemeenten in samenwerking met organisaties de verschuiving van de zorgvraag naar voren 
kunnen realiseren met behoud van kwaliteit voor de ondersteuning voor de cliënt.  
Om de ondersteuning zo dicht mogelijk bij ouders en kind te brengen willen we die plaatsen 
waar ouders, kinderen en jeugdigen zijn (het voorliggende veld) versterken. Om dit te 
realiseren is er in de subregio Noord Midden een Plan van Aanpak versterken voorliggend 
veld geschreven. Dit is tevens een uitwerking uit het Regionaal Transitie Arrangement (RTA).  
 
 
14. Personele invulling transities 
(15 juli 2014 vastgesteld door college, samenwerkingsniveau lokaal) 
 
Voor de verdere invoering van de transities moet ook de (personele) invulling worden 
geregeld. Dit voorstel geeft daaraan vorm. 
 
 
15. Regiovisie “veilig thuis in Drenthe 2014-2018: Naar een samenhangende aanpak van 
huiselijk geweld en kindermishandeling in 12 Drentse gemeenten” 
(19 augustus 2014 vastgesteld door college, samenwerkingsniveau regionaal) 
 
Het Advies-en Meldpunt Kindermishandeling (AMK) en het Steunpunt Huiselijk Geweld 
(SHG) worden per 1 januari 2015 samengevoegd tot een Advies- en Meldpunt Huiselijk 
Geweld en Kindermishandeling (AMHK) en ondergebracht onder de uitvoerings-
verantwoordelijkheid van de GGD Drenthe. Door een aantal wetswijzigingen worden meer 
taken van het rijk en provincie gedecentraliseerd naar de gemeenten. Een gevolg hiervan is 
dat het huidige AMK, ondergebracht bij het Bureau Jeugdzorg, en het SHG, in Drenthe 
ondergebracht bij de GGD, worden samengevoegd worden tot het AMHK.  
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Op 30 oktober 2013 is het voornemen tot het samenvoegen en onderbrengen bij de GGD 
Drenthe door de colleges van 12 gemeenten in Drenthe verwoord in een intentieverklaring 
en ondertekend.  
 
 
16. Transities sociale domein- Conceptkadernota’s en –verordeningen 2015 
(23 september 2014 vastgesteld door college, samenwerkingsniveau regionaal en lokaal) 
 
De commissie Zorg en Welzijn gaat de conceptkadernota's op het terrein van de drie 
transities in het sociale domein opiniërend bespreken. Ter informatie worden ook de 
conceptverordening Jeugdhulp 2015 Midden-Drenthe en de conceptverordening WMO 2015 
Midden-Drenthe meegestuurd. Naar verwachting komen de stukken in november/december 
2014 adviserend en besluitvormend in de commissie en de gemeenteraad aan de orde. 
 
 
17. Vaststelling samenwerkingsprotocol Raad van de Kinderbescherming en gemeenten 
(14 oktober 2014 vastgesteld door college, samenwerkingsniveau regionaal) 
 
Met het voorliggend samenwerkingsprotocol wordt voldaan aan de verplichting in de 
Jeugdwet, artikel 3.1 lid 5, inhoudende dat de gemeenten en de Raad voor de 
Kinderbescherming hun wijze van samenwerken in een protocol vastleggen. 
 
 
18. Transitie jeugdzorg- Drentse intergemeentelijke samenwerking 
(28 oktober 2014 vastgesteld door college, samenwerkingsniveau regionaal) 
 
Vanaf 1 januari 2015 is de gemeente verantwoordelijk voor de jeugdzorg. Een deel van de 
jeugdzorg organiseren we samen met de Drentse gemeenten. Het college stelt een aantal 
documenten vast waarin die samenwerking vorm krijgt. Het gaat om een lichte 
samenwerkingsvorm (bestuursovereenkomst) met twee penvoerende gemeenten (Emmen 
en Hoogeveen. 
 
 
19. Transities sociale domein- antwoorden op vragen 
(28 oktober 2014 vastgesteld door college, samenwerkingsniveau lokaal)) 
 
Op 7 oktober 2014 heeft de commissie Zorg en Welzijn opiniërend gesproken over de 
concept kadernota's voor de drie transities. Toen is afgesproken dat het college een aantal 
vragen schriftelijk zou beantwoorden. Dat doet het college met de nu vastgestelde brief. 
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20. Transitie jeugdzorg- Kadernota en verordening 2015-2016 
(11 november 2014 vastgesteld door college, samenwerkingsniveau regionaal en lokaal) 
 
Vanaf 1 januari 2015 is de gemeente verantwoordelijk voor wat zijn gaan heten de transities 
in het sociale domein: de Jeugdzorg, de uitgebreide WMO en de Participatiewet. Om de 
verantwoordelijkheid ten aanzien van Jeugdzorg invulling te geven stelt de raad de kaders 
vast in een kadernota. Daarnaast stelt de raad een verordening vast. 
 
 
21. Uitvoeringsregels jeugdhulp, handboek CJG M-D, lokale toegang en toeleiding 
(9 december 2014 vastgesteld door college, samenwerkingsniveau regionaal en lokaal) 
 
Voor 1 januari 2015 moeten de uitvoeringsregels jeugdhulp en de uitwerking van de lokale 
toegang en toeleiding tot jeugdhulp door het college vastgesteld zijn. Eveneens het 
handboek CJG, dat is bedoeld voor iedereen die binnen het CJG werkzaam is, dient 
vastgesteld worden. 
 
 
22. Calamiteitenprotocol Jeugdzorg 
(16 december 2014 vastgesteld door college, samenwerkingsniveau lokaal) 
 
Bij het uitvoeren van de Jeugdwet kan er sprake zijn van calamiteiten. In het protocol wordt 
geregeld hoe we daar mee omgaan. Dat gaat van de definitie van een calamiteit tot de 
vorming van een crisis team bij een calamiteit. 
 
 
 


